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Abstract  

   The real and profound scientific advancement of the country is a great ideal 

that will not be achieved except through careful and coordinated planning. 

Achieving this ideal and realizing the scientific authority of universities 

require drawing the right path and identifying their basic components. The 

purpose of this study is to identify the components that affect the scientific 

authority of Imam Sadiq University as an institution pursuing the mission of 

advancing religious knowledge and structuring those components. In this 

article, by reviewing the literature and theoretical foundations of scientific 

authority and also by examining the upstream documents of Imam Sadiq 

University such as the twelve strategies formulated by the Supreme Leader, 

the university’s vision document, mission statement, and macro goals, and its 

comprehensive educational system and curricula, effective components of the 

scientific authority of Imam Sadeq University have been identified. Then, in 

order to structure these components and interpret and explain the relationships 

between them using the structural-interpretive modeling method, the data was 

collected after receiving the expert opinions. The model output and the results 

of data analysis indicate one of the distinguishing aspects of Imam Sadiq 

University, i.e. the independence and underlying mission-oriented 

components and special educational procedures and systems. 

Keywords 

Scientific Authority; Imam Sadiq University; Interpretive Structural 

Modeling. 

 
 Assistant Professor, Department of Industrial Management, School of Islamic Studies and Management, 

Imam Sadiq University, Tehran, Iran (corresponding author)  

h.bakhtiari@isu.ac.ir                       0000-0003-0639-5173 
 M.A. student of industrial management, Imam Sadiq University, Tehran, Iran. 

j.jafari.toye@isu.ac.ir                        0000-0002-7207-5621 
 

 M.A. student of industrial management, Imam Sadiq University, Tehran, Iran. 

molasadeghi1377@isu.ac.ir                        0000-0001-7746-8769 
 

 M.A. student of industrial management, Imam Sadiq University, Tehran, Iran. 

h.abbasi@isu.ac.ir                        0000-0002-5258-2853 
 

https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://smt.isu.ac.ir/article_76360.html
https://www.orcid.org/0000-0002-2557-3951
https://www.orcid.org/0000-0002-2557-3951
https://www.orcid.org/0000-0002-2557-3951
https://www.orcid.org/0000-0002-2557-3951


 مقاله پژوهشي ، )انديشه مديريت(  انديشه مديريت راهبرديدو فصلنامه علمي 

 84-45 ، صص. 1400پاييز و زمستان (، 30)پياپي  دوم، شماره پانزدهمسال  

دانشگاه مرجعيت علمي بر  مؤثر   يهامؤلفه تفسيري ـ  طراحي مدل ساختاري
 السلام عليهدانشگاه امام صادق : موردمطالعه

 4011/ 1/03تاريخ پذيرش:            4001/ 17/08تاريخ دريافت:            حسين بختياري
 روز نزد نويسنده)گان( بوده است.  34اصلاح به مدت   مقاله براي            تويه جعفر جعفري

      محمدباقر ملاصادقي 
   حسين عباسي

 چکيده
دقیق و هماهنگ محقق نخواهد شد.    یزیربرنامهارتقاء واقعی و عمیق علمی کشور، آرمان بزرگی است که جز با  

و تحقق مرجعیت علمی   این آرمان  به  شناسایی    هادانشگاهنیل  ی اساسی  ها مؤلفهنیازمند ترسیم صحیح مسیر و 
ی مؤثر بر مرجعیت علمی دانشگاه امام  هامؤلفه. هدف از پژوهش حاضر شناسایی  هست  هادانشگاهمرجعیت علمی  

ی  ها مؤلفهی به  ساختاردهبا    که  فلسفه وجودی تولید علم دینی است،  علمی دارای  یکی از نهادهای  عنوانبهع(  صادق)
 .هست ها طراحی مدل مفهومی مرجعیت علمی برای دانشگاه درصدد شدهییشناسا

امام دانشگاه  بالادستی  اسناد  بررسی  با  همچنین  و  علمی  مرجعیت  نظری  مبانی  و  ادبیات  مرور  با  مقاله  این    در 
و بیانیه مأموریت دانشگاه، سند اهداف    اندازچشممقام معظم رهبری، سند    گانه  12ی  راهبردهااز قبیل    ع(صادق)

تربیتی و   های مؤثر بر مرجعیت ع(، مؤلفهصادق) نشگاه امام  ی درسی دازیربرنامهکلان دانشگاه، سند نظام جامع 
و تفسیر و تبیین روابط بین    هامؤلفهی به این  ساختارده  منظوربهع( احصا گردید. در ادامه  صادق)علمی دانشگاه امام  

شامل    موردنظر ی  هادادهنفر خبره،    12و با دریافت نظرات    تفسیریـ    ساختاری  سازیمدلبا استفاده از روش    آنها
در خصوص    اظهارنظر بین    هامؤلفهایشان  روابط  روش  آورجمع  آنها و  بر  مبتنی  ادامه  در  گردید.  ی  سازمدلی 
شناسایی و مدل سلسله مراتبی مربوطه استخراج گردید و    هامؤلفهمعلولی بین  ـ    تفسیری روابط علیـ    ساختاری
ی  بندمیتقس ی  ریرپذیتأثی و  رگذاری تأث های چهارگانه از حیث  در دسته   هامؤلفه  MICMACا اجرای تحلیل  همچنین ب 

  ییگرات یمأمور  حاکی از استقلال و زیربنایی بودن مؤلفه  هاداده  لی وتحل هیتجزشدند. خروجی حاصل از مدل و نتایج  
و روابط    هامؤلفه. سایر  استع( این مؤلفه از وجوه ممیزه اصلی دانشگاه  صادق) که در دانشگاه امام    ستدانشگاه ا

در مسیر مرجعیت    تواندیمکه    اندقرارگرفته  شدهارائهی مدل  ی شدهبندسطحهای  ها و لایه نیز در بخش   آنهابین  
 قرار گیرد.  موردتوجهعلمی دانشگاه 

 واژگان کليدي 
   .ساختاری ـ تفسیری سازیمدلع(؛  صادق)مرجعیت علمی؛ دانشگاه امام 
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 و بيان مسأله  مقدمه

داشـته باشیم،  اگر ما به اهمیت، نقش و جایگاه علم در توسعه و پیشرفت بشریت توجه  
م  حد  میشویمتوجه  به  امروز  جهان  در  علم  جایگاه  و  ارزش  ابـزار    ی که  کـه  اسـت 

  است   روزیملتی در جهان موفق، سرزنده و پ  شکی جوامع شده و ب  یورقـدرت و بهره
تر عمل کند. درواقع  مسائل خود عالمانه  همۀ  کـه در اصل و اساس کارهای خود و در

از علم و دانش در یک جامعه، ارزش و جایگاه    یمند میزان بهرهادعا کرد، کـه    توانیم
 .(2.  ، ص1391  پور، رهنورد و تاب،، حسنقلیکند )سیدجوادینیآن جامعه را مشخص م

سازمان رقابتی  برترمزیت  و  بوده  دانش  و جوامع،  با   یکشور  یها  دیگر  کشور    بر 
م رقم  دانش  ) یقدرت  به  (.Baumard, 2007, p. 61خورد  علمی  به نوعمرجعیت    ی 

. این مهم جز با داشتن راهبرد  گرددیعلم برم  ی پیشگامی، برتری و اول بودن در عرصه
در استفاده از    یحیطه اقدام، سع  میسر نیست؛ مرجع علمی با تمرکز بر حوزه علمی و

خود، مزیت نسبی خود را تبدیل به مزیت    یها تی ها دارد تا بتواند با استفاده از قابلفرصت
 .(80 ، ص.1390 ی،رود و رقابتی کند )گودرزی

جهان منشأ    یهاگفت که تمام ابرقدرت  توانیبا توجه به سخنان مقام معظم رهبری م
اقتدار علمی است که    یک ملت، با  .استقدرت علمی  از    شان یاسی قدرت اقتصادی و س

تواند  اقتدار علمی است که می  ی افراد دنیا برساند؛ باتواند سخن خود را به گوش همهمی
و دست   برتر  دنیای سیاسی حائز شود  برترسیاست  در  راستا  .را  این  امام   در    دانشگاه 

های  جهت انگیزهاز همه جهت، یک الگوی دانشگاه اسلامی باشد؛ از    خواهدیصادق)ع( م
رعایت علمایمانی،  و  علم  به  عشق  و  رفتاری  و  عملی  مؤمنانههای  و  عاشقانه  . آموزىِ 

 ( 29/10/1384  ،(عدانشگاه امام صادق)  انیو دانشجو  دی اسات   دار ی در د  رهبر انقلاب  اناتیب)
  مسأله ی مختلف دانشگاه و داشتن یک تصویر جامع و راهبردی از  هابخشیی  راستاهم

تبیین شده باشد باعث    آنهای مرجعیت و روابط بین  هامؤلفهی  همهمرجعیت علمی که  
تر به سمت مرجعیت علمی اتفاق افتد. اگر این  و صحیح  ترهماهنگتا حرکتی    شودیم

اقدامات متضاد    بعضاًو    هایکار یی و هماهنگی شکل نگیرد، باعث بروز موازی  راستاهم
و رسیدن به یک مدل جامع   خلأو جدا از هم خواهد شد. در این مقاله به دنبال رفع این 

برای رسیدن    یی هامؤلفه  از مرجعیت علمی دانشگاه امام صادق)ع( هستیم. در این راستا
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ی ابلاغی ایشان و سایر  راهبردهاو    ات مقام معظم رهبریبه این جایگاه با توجه به بیان
با   و  گردیده  دانشگاه احصا  بالادستی  بر   تفسیریـ    ی ساختاریشناسروش اسناد  مبتنی 

 مدل جامع طراحی گردید. نظرات خبرگان

 و مرور ادبيات  مباني نظري. 1

 مرجعيت علمي مباني نظري. 1ـ1

 مرجعيت علمي . 1ـ1ـ1

ی  ا سادهمفاهیم سهل و ممتنع است به این معنا که در ابتدا مفهوم    ازجمله مرجعیت علمی  
است. ولی با ورود به ادبیات موضوع با   شده لیتشکبه نظر رسیده که از دو کلمه واضح 

 . میشویممواجهه  طیف بلندی از تعاریف
از جهل،  نیتریقو رهایی  و  نیاز  اسارت  از  انسان  رهایی  برای  عالی    وسیله  همت 

وآموزعلم تولید علم    ی  بالاتر  درجه  )در  از  (  1394خیاط سرکار)است  نقل  عبدی،  به 
(. مرجعیت در تعاریف موجود در فرهنگ واژگان به معنی محل مراجعه  1471  ، ص.1394

دیگران، مرجع بودن و مورد رجوع بودن است. به این معنی که دیگران با مراجعه به او  
لات و موانع روی کار اهداف خود باشند. مرجعیت علمی اشاره  دنبال حل مسائل، مشک

اثر بودن در یک جامعه در ابعاد مختلف علمی و عملی بازگشت دارد. مرجعیت   منشأبه  
  عنوان بهو تبدیل یک کشور    هاتمدنبه معنای استقلال علمی از سایر    شودیمعلمی را  
ی علمی  هازبانزبان فارسی به یکی از    شدنلی تبدی تولید علم جهان و  ها قطبیکی از  
 ( 8  ، ص.1397 ،ییرزای م و یجواد ،یطهماسب ،یفی)لط ی بعد دانست.هاسال دنیا در 

است که به برتری و رهبری در تلاش برای جنبش    عینو و بد  یامرجعیت علمی واژه
یک دانشگاه به معنای برتری آن   علم بازگشت دارد. مرجعیت علمی   د یو تول  ی افزارنرم

، 1390  ،یرود  و  )گودرزی  های دیگر در برخی معیارها است.دانشگاه نسبت به دانشگاه
و کسب    در یک  (76  .ص علمی شدن  معنای محور  به  علمی  دیگر مرجعیت  تعریف 

،  1397  یی،رزای م  و  یجواد  ،یطهماسب  ،یف ی)لط  جایگاه والا در حوزه علم و دانش است.
 ( 9 ص.

: »یک تلاش فردی، گروهـی و بلندمدت که  شودیتعریف م گونهنیمرجعیت علمی ا
. فـرد مرجع علاوه بر ردی پذ یعلم صـورت م  دیمطابق با نیازهای فرد و جامعه برای تول
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  جه یممتاز معنوی و اخلاقی است که نت  یهایژگی بودن در عرصۀ علمی، دارای و  شتازیپ
همچنین فرد .  شودیکلات و مسائل جامعه متولید علمی مرجع موجب حل برخی مش

از جهت و و شا  یهایژگیمرجع  کمال   یهایستگ یشخصیتی، مدیریت  و محـوری  گرا 
 ( 12 ، ص.1391تاب،  و ، حسنقلی پور، رهنورد)سیدجوادین «شکوفا است.

(، دانشگاه مرجع را به شرح زیر  1393السلام )هیعلدانشگاه امام صادق    اندازچشمسند  
 تعریف نموده است: 

مجموعه    کهینحوبهی تخصصی  هاحوزه »دانشگاه مرجع، دانشگاهی است ممتاز در  
 باشد.« کنندهمراجعهی و بیشترین اثرگذار ی آن دارای بالاترین هاداده برون 

احساس تحقق    کهیطوربهدر پی یک حرکت و جهش علمی است    مرجعیت علمی 
 ، وصل به منبع اصلی علم یعنی خداوند،کاره این  یک کمال را در خود داشته باشیم. لازم

)اعتمادبههمت،   درونی،  نفس  انگیزه  خداوند(،  به  متصل  ی،  ری ناپذ ی خستگنفس 
 .(196 .، ص1387رودی، است )، جدیت و لطافت ی، تلاش جمعهادانستهی ریکارگبه

 ,Bell, 2005آفرینی محور اصلی توسعه و پیشرفت در دنیا شده است )دانش و دانش

p. 33)  .مهم علمی،  به  نیترمرجعیت  است.  توسعه  محور  و  چنین  رکن  ایجاد  منظور 
انسانی جامعه، سرمایۀ  فرهنگی  باورهای  بر  علمی  نگرش  حاکمیت  یعنی  و   مرجعیتی؛ 

ضمن   یها آموزشی و پژوهشی و چه از طریق آموزش  یها چه از طریق نظامتوسعه آن  
  مرجعیت(.  166  ، ص.1395،  تابان و همکارانکند )یضرورت پیدا مخدمت و تکمیلی  

  شودیعلمی اشاره دارد که باعث م  یبرتر   پیشتازی در عرصۀ علم وبر    ینوع علمی به
  تولایی،جویندگان علم به جایگاهی که رتبۀ مرجعیت علمی را داراست، مراجعه کنند )

 (.44 ، ص.1387
شده فعلی در  دارد. بستر فراهم  ی افزارو نرم  یافزار بخش سخت  مرجعیت علمی دو

  ، نگاه یسنج امکانو مباحث    دهدیآن را تشکیل م  ی افزارها بخش سختسطح دانشگاه
و اقتصادی    ی اجتماع  ،یاسی، س یجامع به همه ذینفعان، ملاحظات زمانی، مدیریتی، فرهنگ

نرم آ  یافزاربخش  مهم  م  نو  شمار  به  .رودیبه  علمی  مرجعیت  مقوله  به  صورت  باید 
 ژهیوتحول و نوآوری، به  یها نگریست. یکی از نقاط ضعف بسته  1ی تی موضوعی چند عل

و چند علیتی است. اگر مرجعیت را    یبسته مرجعیت علمی، فقدان همین نگاه چندبعد
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  به اشکالی که بیان شد تعریف کنیم باید گفت دو راهکار اساسی برای حرکت در مسیر 
خود و تقویت آن   یهایو توانمند  هاتی شناسایی و معرفی ظرف  -1مرجعیت وجود دارد:  

  باقابلیت مرجعیت در خود.  یها یو توانمند   هاتیایجاد ظرف  -2و استفاده صحیح از آن  
پیادهسه اصلی  از  گام  است  عبارت  علمی  مرجعیت  بستر  آ1  :کردن  و   ی نگارندهی. 

اولیه    یسازمفهوم مقدماتی  مطالعات  همراه  امکان2به  د  یسنج.  ترجمان  و    هادگاهیو 
بر است  . حرکت در مسیر مرجعیت علمی که فرآیندی زمان3در شرایط موجود    هاافتیره

تحول و نوآوری دارد. )باقری و    یها راهبردی و عملیاتی دربسته  ی زی رو نیازمند برنامه
 (52- 51.  ، ص1395، همکاران

از مسیر تولید علم گذشت.   دیبا  ری ـتیابی بـه مقـام رفیع مرجعیت علمی ناگزبـرای دس
مرجعیت    (226  ، ص.1378است )چگین،    یندیتولید علم نیز خـود دارای مسـیری فرا

ی  ها حوزهفرادستی و سیادت در    واسطهبهعلمی شکلی از قدرت نرم مشروع است که  
ی دانش و دارا بودن بیشترین  مرزهاه  . پیشگامی در توسعگرددیمعلم و فناوری حاصل  

از   ی   ندها یفرآ،  هاتیفعالسهم  در  دانشی  بارز    رشته  کو محصولات  از مصادیق  علمی 
،  1398. )حاجی احمدی، حسینی، شهریاری و یزدانی،  گرددیم علمی محسوب    تیمرجع
 ( 29 ص.

ی متعهد  ها انسان  دورنمای نظام آموزشی در مرجعیت علمی ایران آموزش و تربیت
برای خدمت به کشور و نیز تولید علم و گسترش دانش برای نوع بشر است. توجه به  

است که نظام آموزشی کشورمان در جهان نقش حیاتی داشته باشد؛    ت یبااهم  این نکته 
 (2  ، ص.1390پوررضا، )عملکرد آن باید همواره در معرض توجه قرار گیرد.  نیبنابرا

ی و پرداختن به  پرداز هی نظر  مثال عنوانبهمعنای محل رجوع نیست،  به    صرفاًمرجعیت  
ی مطرح دیگر نباشد ولی ها دانشگاهدر یک دانشگاه شاید محل ارجاع    هیفقتیولا ی  حوزه

ی در گستره وسیعی ایجاد کند؛ بنابراین در تعیین مرجعیت  اثرگذار   تواند میاین نظریه  
 ( 1399یز وجود دارد. )پیغامی، های دیگری همچون اثرگذاری نعلمی مؤلفه

را    تیمرجععلمی،    تی مرجعی مختلف در تعریف  هادگاهیدبا بررسی در تعاریف و  
تواند منشأ  دانست که می  علم  د یتولی برای رسیدن به  و گروهتوان نوعی تلاش فردی  می

در    محور شدنای دانست که منجر به  ی باشد و رسیدن به آن را فتح قلهادیز  ار یبساثرات  
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میحیطه دانش  و  علم  به  مربوط  رسیدن  های  برای  موردنیاز  امکانات  از  بخشی  شود. 
های  بخش  فراهم آوردنحاضر فراهم است و باید برای    در حال ها به این جایگاه  دانشگاه

 .ردیقرار گ  دستور کارموردنیاز دیگر، تلاش و جدیت در 

 مفهوم مرجعيت علمي . 1ـ1ـ2

ی برای کسب مرجعیت  ابرنامهیکی از مسائل مهم در حوزه علم در هر کشوری داشتن  
با دانشجویان و    85علمی است. مقام معظم رهبری در سال   بیانات خود در دیدار  در 

شما یکی  ، فرمودند: »هدف را این قرار بدهیم که پنجاه سال بعد، کشور  هادانشگاهروسای  
 ی اول علمی دنیا باشد«درجهاز مراجع عمده و 

( آنهاعبارت »مرجعیت علمی« در ذهن هر شخصی، مفهوم معنایی )مفاهیم و روابط  
. این تصور ذهنی در برخی از منابع تاریخی و از عالم حروف و  کندیمخاصی را فعال  

تصویرسازی جلو از حرکت ذهنی و  واقعی و گاهی  دنیای  از  این  کندیمه  گاهی هم   .
باشد،   بروز کرده  از هر جا  معنایی  را شکل    شکیبساختار  پدیده  این  با  تعامل  نحوه 

خواهد داد. این موضوع چالش اساسی در جهت پیمودن مسیر و نیل به مرجعیت علمی  
گفت رسیدن به معنا و مفهوم واحد از عبارت مرجعیت علمی    توانیمخواهد بود؛ پس  

  یی، رزای م  ی وجواد   ،یطهماسب  ،یفی)لطاست.  جایگاه    اینرسیدن به    راه  درنخستین گام  
 ( 12 ، ص.1397

است: دوره علم کهن یا فلاسفه    شده  یسه دوره تاریخی برای مرجعیت علمی معرف
برخی   (18  ، ص.1385،  قبادیغربی. )یونان، دوران تمدن اسلامی و دوره علوم جدید  

آن در دوران مختلف تاریخ اتفاق افتاده    مصادیق که   دانندیای ممرجعیت علمی را واژه
تمدن اسلامی یا همان قرون اول تا پنجم هجری شمسی   است: دوره فلاسفه یونان، دوره 

فرازوفرود مرجعیت  قرون پانزده تا بیست و یکم میلادی.   و دوره علوم جدید غربی در
بررسی کرد؛ قله تاریخ مرجعیت   یابی مصداق مبتنی بر این   توانیعلمی در ایران را نیز م

ظهور دوران  ایران،  به علمی  بعدها  که  است  اسلامی  ایران  تمدن  اوضاع  تناسب 
ایران    یها مرجعیت علمی را برتری رتبه علمی دانشگاه فرازوفرودهایی داشته است. برخی

،  یعلمتأ یهاعضای    ،آموختگان، جوایز نوبلتعداد دانش ازجمله  ییهاخصشا  بر اساس
اند؛ اما مرجعیت  جهان تفسیر کرده  یها دانشگاه ارجاعات و مجلات و... نسبت به سایر
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استفاده از    به معنای موفقیت در  نه ،هانسبت به سایر دانشگاه  برتریبه معنای  علمی، نه  
و  فاصله علمی میان ایران  به معنای کاهش در مراکز اجرایی و نه حتی    آموختگاندانش

 و در  است که دنیا از نظرات ما استفاده کند  یاگونهست، بلکه مرجعیت علمی بهاجهان  
 ( 81 ص.  ،1387)رودی،  بد.آن را در اینجا بیا ،جستجوی مطلبی علمی

باشد به   رشیپذ قابلهر شخص، گروه، نظام یا کشوری که دارای قدرت مشروع و  
و از طرف دیگر هم اگر شخص، گروه، نظام یا کشور    شودیممقام مرجعیت علمی نائل  

اقتدار علمی   باشد، در اعمال  داشته    ،یفی)لط  عمل خواهد کرد.  مؤثرترمرجعیت علمی 
شرط احراز مرجعیت علمی نگاه علمی به    (10ص.،  1397  ،ییرزایم  و  یجواد  ،یطهماسب 

ی کشورهای دارای سابقه  ها یگرفتار. یکی از  ستآنهامسائل خودمان و تلاش در حل  
دیرینه علمی و تمدن غنی این است که کمتر از وجوه ضعف، قوت، ناتوانی، توانایی، 

این  خبردارندجهل و علم خود   راه آی درونی میها یابیارز؛  باشد. تواند روشنگر  ینده 
 (10، ص.1394، همکارانی و آبادقوام)

 پيشينه پژوهش . 1ـ 2

ی مرتبط با مرجعیت  ها پژوهشو سایر    هانامهانی پادر این بخش از مقاله، کتب، مقالات،  
مرجعیت علمی    هایتبیین صحیح مفهوم مرجعیت علمی، مؤلفه  تا ضمن  علمی مرور گشته

 موجود در ادبیات تحقیق احصا گردد.
الگوی   نییو تبطراحی  » ی با عنوان  امقاله( در 1395)  ی محمد شیری و    ،یاسینی  ،تابان

در  علم  تیمرجع عال ی  اساس  رانیا  یآموزش  کشورزندگی  بر  اندیشمندان    با   که  «نامه 
ده است با روش  هدف طراحی و تبیین مدل فرایندی مرجعیت در آموزش عالی ایران بو

  احلی پژوهش شامل مرهاافتهاند و یبه موضوع مرجعیت علمی پرداخته اکتشافیآمیخته 
  و تکامل با پنج بعد   ، تعامل با چهار بعدپیدایش با پنج بعد، رشد و پرورش با شش بعد

نتایج  باشدمی به نقش مرجعیت علمی در افزایش توان    آمدهدستبه.  نشان داد که نظر 
ی  ها برنامهور و همچنین جایگاه آن در اسناد بالادستی، ضرورت دارد با انجام رقابتی کش

و   توجیه  برای  مناسب  بهساز آگاه عملیاتی  و  کشور  علمی  مدیران    همه  آنتبع  ی 
 اقدامات کافی به عمل آید.  پژوهاندانش
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در  1387)  یرود عنوان    نامهانیپا(  علم  یطراح» با  مرجع  دانشکده  )مطالعه    یمدل 
ی پیشگامی، برتری  نوعبهمرجعیت علمی را    «(تیریو مد  ی: دانشکده معارف اسلام یمورد

و    داشتن راهبرد میسر نیستبا    جز. این مهم  کندیمقلمداد    و اول بودن در عرصه علم
اما  ست  ایروزی در زمان حضور در عرصه علم  راهبرد متضمن شکست یا پالبته وجود  
راهبرد مفاهیمی    ،نبود  دارای  آن  و  قطعی است  انتخاب حوزهازجمله  شکست    تمرکز، 

، مزیت نسبی و مزیت  هاتیقابل، تعیین  هافرصتعلمی، تعیین حیطه اقدام، استفاده از  
او  هست  رقابتی مرجعیت    نیچنهم.  بنیادی،  مرجعیت  سطوح  به  را  علمی  مرجعیت 

هر سطح، محوری را باید    تناسببه.  کندیم  ی و مرجعیت کاربردی تقسیمگذاراستیس
محور انجام پذیرد؛ یک دانشگاه بایستی  آن  حول    هاتیفعال و    هابرنامهبرگزید که همه  
  مسأله   ،استاد  سطوح مرجعیت،  تناسببه،  هاگروهو    محورگروه  هادانشکدهدانشکده محور،  

هستند شامل:    فی تعرابلقیی که در ذیل مرجعیت علمی  هایژگیویا دانشجو محور باشند.  
 . باشندیمی و... شکنخطسازی علمی، اعلمیت، جریان

ی برای نهادهای  علم  تی مرجعتبیین  »در مقاله خود با عنوان    (1390)  گودرزی و رودی
حرکت    ی اساسی درمسألهمعتقدند که    «سازی بنیادیی مفهومتئور  کردیروعلمی کشور با  

به سمت آرمان تولید علم و احراز مقام ممتاز جهانی، وجود تصویری یکسان از مرجعیت  
  از ی نشیعنوان پگوناگون مرجعیت علمی به  یهاکسب شناخت از ابعاد و جنبه .  علمی است
آن است که برای این هدف، ایجاد درک مشترک از مفهوم مرجعیت علمی   یسو حرکت به

 است.لازم  
در  1385)  یسلطان مرتضی   عنوان    نامهانیپا(  با  کلان  هایاستراتژتدوین  »خود  ی 

دانشگاه   درحرکتتسریع  منظور به است تا تلاش کرده «ع(صادق)پژوهشی دانشگاه امام  
صادق چشمسوبه)ع(  امام  خود،  ی  استفادهانداز  برنامه  با  مناسب  مدل  یک  ریزی  از 

که یکی از   ـ  ع(امام صادق)ی دانشگاه  پژوهش  یحوزه های کلان  استراتژیک، استراتژی
نماید. او در این    نیو تدورا طراحی    ـ  هست  دانشگاه  نی اهای فعالیت  ترین حوزهاصلی

ی و مصاحبه با مسئولین مرتبط با موضوع، پرسشنامه  امنابع کتابخانهی  وسیلهپژوهش به
)نقاط قوت و  SWOT   با استفاده از ابزار ماتریس  تیدرنهاو    نظرانصاحبو جلسه با  
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تهدیدها   فرصتضعف،  استراتژیهاو  حوزه(،  کلان  پژوهشی  های  امام  ی  دانشگاه 
 .کرده است  نیتدو  حوزه نیاع( را برای نیل به اهداف بلندمدت صادق)

الگوی پژوهشی دانشگاه امام  عنوان »خود با    نامه انیپا( در  1380زاده )مهدی قضاوی
  است  درصدد  «ع(صادق)مبتنی بر مکتب علمی امام    صادق)ع( در جایگاه مرجعیت علمی

نظام    کیدانشگاه،    نیا  یبرا   السلامهیامام جعفر صادق عل  یاز مکتب علم  یر یالگو گبا  
کند.  یشنهادیپ  یپژوهش پژوهش    ارائه  این  به روش   یمکتب علم  یپژوهش   یالگودر 

از تجارب    یر یگمنظور بهرهبه  نی. همچناست  شدهو ارائه    نیتدو  ادیبنداده  یساز ی تئور
دن   نیچند  تیوضع  ،موفق برتر  درنها  گرفتهقرار    یبررس  مورد  زین   ایدانشگاه  سه    ت یو 
در قالب    ایبرتر دن  یهادانشگاه و دانشگاه  یفعل  تی، وضعدانشگاه  یمکتب علم  یالگو
ارائه  قیتلف  گریکدیبا    یستمیس  کردیرو الگواست  شده  و  در    از مکتب  شدهنیتدو  ی. 

آموزیعلم رکن  سه  بر  )دراتی)روا  ش ،  پژوهش  آموختهتی (؛  به  کردن  عمل  و  ها  ( 
 یالگو که موتور محرکه نظام پژوهش  یوجود دارد. مقوله محور   یشتری( تأکید بتی)رعا

 .شودیعلم م  دی تولبه    منتهیتفکر و تدبر است که    ت،یدرا  قیاست اجتهاد و استنباط از طر
  اتیهستند اصول و کل  یمخازن علم اله   که   السلام همی عل  ن یکه ائمه معصوم  صورت نیبد

 . و فروع را استنباط کرد اتیجزئ دی تفکر و تدبر روشمند با  قیو از طر ند یفرمایم انیرا ب
  شده   اشارهموضوع مرجعیت علمی    بارهجمهوری اسلامی ایران در  اندازچشم  در سند

در سال    که:  است توسعه  1404»ایران  و  افتهیکشوری  علمی  اقتصادی،  اول    با جایگاه 
بخش در فنّاوری در سطح منطقۀ آسیای جنوب غربی با هویت اسلامی و انقلابی، الهام

خواهد بود. جامعۀ ایرانی در افق    المللن یجهان اسلام و تعامل سازنده و مؤثر در روابط ب
ز دانش پیشرفته، توانا در تولید علم و فنّاوری، متکی بر  انداز باید برخوردار ا این چشم

جنبش   بر  تأکید  با  و  باشد  ملی  تولید  در  اجتماعی  سرمایۀ  و  انسانی  منابع  برتر  سهم 
و تولید علم، رشد پرشتاب و مستمر اقتصادی، ارتقای نسبی سطح درآمد سرانه    یافزارنرم

ادی، علمی و فنّاوری در سطح منطقه  و رسیدن به اشتغال کامل، بتواند جایگاه اول اقتص 
 ( 1384،  اندازآورد« )سند چشم  دستبهآسیای جنوب غربی را 

)با    ندهیآانداز  ی در چشم دانشگاه اسلام»  تحت عنوانای  در مقاله  (1387)گودرزی  
و   ی داخلیپیشرفت بر اساس معیارها دارد که  میبیان    «ی نیروی انسانی(بر حوزه  تأکید
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امکان نوآوری و    که  کندیم   دیتأکهمچنین  و    ردی پذ یصورت م  آنها  ی هاتیدرنتیجه هدا
راستای تحقق تمدن اسلامی با معیارهای خارجی    تلاش علمی مبتنی بر فرهنگ دینی و در

  .سازگار نیست
  یی شناسا» ای با عنوان در مقاله( 1398)کوشازاده  و ، جباریمعقول   کوشازاده، اکبری،

اولو مرجع  یگذارتیو  بر  مؤثر  به ،  «دانشگاه  یتعوامل  دستیابی  تا  علم  تولید  نهضت 
کشور  جایگاه   علمی  فرایندیرا  مرجعیت  آ  دانندیم  دارای  اعظم  بخش  بستر  ن  که  در 
اساس توسعه فرهنگی، اجتماعی،    که  آنجا  از در جریان خواهد بود و    مند نظام   هایآموزش

طور  ، آموزش عالی و بهدهدیتشکیل من  آ  یهاقتصادی هر کشور را دانشگاها  و  یاس یس
و    دهای ها، تهد، ضمن شناسایی فرصتمحور  ندهیآها، با اتخاذ رویکردی  خاص دانشگاه

اسا  یها چالش ابزاری  تحقق  س آتی،  فرآیند  در  فناوری  و  علم  توسعه  و  تولید  برای  ی 
برای دستیابی به توسعه علمی   افتهیتوسعه  یکشورها .شوندیمرجعیت علمی محسوب م

برنامه به  اقدام  علمی  مرجعیت  سرما  یز یرو  و  کرده  یگذار هیاستراتژیک  .  اندکلان 
  ، مدیریتی یا نهی»پنج عامل زم  که:  انددهی مقاله به این نتیجه رساین  در  همکاران  کوشازاده و  

ساختاری، آموزشی، پژوهشی و سرمایه انسانی عوامل مؤثر مرجعیت علمی دانشگاه را  ـ 
  برای جذب نخبگان علمی، دانشجویان، اساتید و پژوهشگران برتر از.  «دهندیتشکیل م

حی تقویت  با  باید  دانشگاه  جهان،  برای  هاطهسراسر  کیفی  الگوی  به  خود  سرآمدی  ی 
های  ی ویژه حوزههاسسات آموزش عالی کشور تبدیل شود و با شناسایی توانمندیمؤ

ی به افزایش  المللنی در سطح ملی و بینآفریجهت نقش  هاتی از ظرفیر گیمختلف و بهره
سازی فضای مناسب علمی در محیط دانشگاه، یعنی محیط  فراهم.  جذابیت دانشگاه بیفزاید

گری، رقابت سازنده و نقادی عالمانه همراه  ه کاوشآموزشی خلاق که با گسترش روحی
پژوهشگران    های برابر جهت شکوفایی و پرورش استعدادها واست باعث ایجاد فرصت

محوری  گرایی و دانشو فرهنگ مهارت  شود تراز با دانشمندان جهانی میسرآمد علمی هم
منظور  و نیازها به  هاتاقعیی علمی بر اساس وز ری. در این راستا، برنامهکندرا نهادینه می

ی استادان و نخبگان دانشگاه  شاندیجلوگیری از فرار مغزها و ایجاد اتاق فکر جهت هم
ی و نقشه  نگارندهلازم است با تدوین و اجرای سند آی.  در حل مسائل حائز اهمیت است

تحقق مرجعیت علمی دانشگاه، فاصله موجود بین وضع موجود و مطلوب )شکاف    هرا
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سازی، نتایج و پیامدهای  ها، روش کار، بستر اجرا، عملیاتی، برنامههااستنسبی بین سی
در تولید علم و تربیت    و  ام آموزش عالی را به حداقل رساند ها و نظ مورد انتظار( دانشگاه

 د. شیم ملی را ارتقا بخو قدرت نر شدهعالم، سرآمد  
در  1397)  واثقی با    نامهانیپا(  »شناساخود  اولو  ییعنوان  تحقق    یبندتی و  موانع 

  هایبررسبا    («()موردمطالعه دانشگاه امام صادق )ع  یدر عرصه علوم انسان  یعلم  تیمرجع
در    41  شدهانجامی  هالیتحلو   را  منظر    7مانع  دو  اساس  بر  و  کرده  شناسایی  طبقه 

  ی بندتیاولودر  ت.  اس  اقدام کرده  آنهای  بندتیاولوی« نسبت به  ریپذ امکانی« و »ار اثرگذ »
اولویت    ترقیدقبرای تعیین    مجدداًو    را در نظر گرفتهمانع    41  این  از  مهم  مانع  20نهایی  

با اطمینان   نموده است. از نظر ایشانسطح    7در    مانع  20این    یبند سطحاقدام به    آنها
مانع    20گفت که در صورت تلاش جدی و صحیح دانشگاه برای رفع این    توانیمبالایی  

  محقق خواهد شد.  ، مرجعیت علمی در عرصه علوم انسانیشدهارائه  یبند سطحبر اساس  
همکاران    2گاردنر  مقاله  (2010)و  عنوان  در  با  اثرگذاری  ر یگاندازه»ای  میزان  ی 

سراسر  از بررسی و جستجوی عمومی دانش در    آمدهدستبهاطلاعات    اساسبر  ها  سازمان
توسعه و پیشرفت  محور اصلی    ،ین آفریتوجه به دانش و دانشگیرند که  مینتیجه    «جهان

حساب  ها و جوامع و برتری کشوری بر کشور دیگر بهدر دنیا و مزیت رقابتی سازمان
 . دیآمی

همکاران   و  و  امقالهدر    (1397)لطیفی  »استخراج  عنوان  تحت  ی  بندتیاولوی 
ی را  اگانهچهاردهراهبردهای نیل به مرجعیت علمی« با تحلیل بیانات رهبری، راهبردهای  

عملکرد  ـ   برای نیل به مرجعیت تدوین کردند و جایگاه هر راهبرد را در ماتریس اهمیت
وحدت    -2رصه علمی،  ع  مندنظاممدیریت    -1از:    اندعبارتتعیین کردند. این راهبردها  

دانشگاه،   و  علمیه،    -3حوزه  حوزه  در  اسلامی،    سی تأس  - 4تحول    - 5دانشگاه 
علوم،  اسلامی علمی،  گفتمان  -6سازی  علم،  افزارنرمنهضت    -7سازی  تولید  و    - 8ی 
تحول    -10یادگیری از غرب ولی شاگرد نماندن،    -9ی )نهضت آزادی فکر(،  شیآزاداند

جذب و حمایت نخبگان    - 12ول در نظام تعلیم و تربیت،  تح  -11،  وپرورشآموزشدر  
  -14ی علم و فناوری،  سازیتجارو    انیبندانشی  هاشرکت  سی تأس  -13)نخبه پروری(،  

 .تبادل علمی و دیپلماسی
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با عنوان »بررسی عوامل دستیابی    یادر مقاله  (1390)  نتایج پژوهش قمی و همکاران
انشگاه علوم پزشکی تبریز« به روش پیمایشی نشان  به مرجعیت علمی از دیدگاه استادان د

اند  خبرگان موردمطالعه عبارت  ازنظرعوامل دستیابی به مرجعیت علمی    نتریداد که مهم
ی؛ دستیابی  ر، تقویت روحیه انتقادپذی ااز: گسترش ارتباط دانشگاه با محافل علمی برتر دنی

های پژوهشی  به پروژه  علمی؛ توجه بیشتربه علم و دانش پیشرفته؛ رونق دادن به نشریات  
تبدیل   به طرح  آنهاو  کافی  اعتبارات  اختصاص  فرهنگ  به علم؛  توسعه  پژوهشی؛  های 

ای؛ ارتقای  خودباوری؛ ایجاد نشاط علمی؛ گسترش پژوهش در عرصه کاربردی و توسعه
  جانبه اعضای علمی.توانمندی همه

با ع(  1395)  همکاران تابان و   های مرجعیت  شناسایی مؤلفه» نوان  در پژوهش خود 
ی محوری یعنی مرجعیت علمی  پدیده  ،«علمی در آموزش عالی ایران با رویکرد داده بنیاد

و با  بهیت یشخص  یها یژگیرا  رفتاری  مؤلفه،  و  اصلی  مقولۀ  شامل  عنوان  آن  های 
و  ییگرااخلاق درونی  انگیزش  نگرش،  مهارت،  جسمانی،  و  روانی  و  روحی  شرایط   ،
و   ی انهیت و نوآوری احصا کرده است. همچنین برخی عوامل انگیزاننده، عوامل زمخلاقی

 را نیز مطرح کرده است. یساختار 
و  حسینی )مقدم  مقاله1398همکاران  در  عنوان    ای(  پیشنهادی  »با  الگوی  ارائه 

علمینگارندهیآ مرجعیت  تعیین    دارندیمبیان    طورنیا ،  «ی  به  ها تیاولوکه  دستیابی  ی 
خواست    ی ری گشکلو    نانیآفرنقشمدی و مرجعیت علمی مستلزم مشارکت تمامی  سرآ

و اراده جمعی در دانشگاه و تبدیل کردن آن به گفتمانی در داخل و خارج از دانشگاه 
 است تا روایی و پایایی لازم برای دستیابی به آینده مطلوب حاصل شود. 

ی ناظر بر  هامؤلفهبازشناسی  »( در مقاله خود با عنوان  1399همکاران )سعدآبادی و  
قالب    مؤلفه  40  درمجموع،  «مفهوم مرجعیت علمی مفهوم مرجعیت    5در  بر  ناظر  بعد 

ی  هامؤلفهی فرهنگی،  هامؤلفهاز:    اند عبارتدسته اصلی    5علمی را شناسایی کرده که این  
 ی اجتماعی.ها مؤلفهی مدیریتی و هامؤلفهی،  المللنیبی ها مؤلفهعلمی، 

مقاله  (1990)  3لگارتنر یه عنوان  در  با  خود  محبوبیت؛  »ی  به  مسلط  مشکلات  نگاه 
سیاسی کاربردهای  علمی    «مفهومی،  اقتدار  به  آمریکا  مردم  احترام  که  دارد  اشاره 

های  ی این موضوع است که فرضیات و ادعاهای دانشمندان در مورد پدیدهدهندهنشان
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ها در جهان طبیعی  مشاهده در مورد آن پدیدهطورجدی با خصوصیات قابلمختلف، به
 .ارتباط دارند

ی و گرایش به  دانش عموم»نیز در پژوهش خود با عنوان    (2000)  رانشو همکا  4باور
 تنها چیزی که ارزش دانستن دارد،  اندآموخته  پژوهشگراندر اکثر موارد  ، معتقدند  «علم

 ت. علمی اس  اتیو کشف  هاشی آزما تولید شده از  و اطلاعات و مستندات حقایقعلم و 
امام   دانشگاه  مأموریت  اعلام  به  توجه  دیدار غدیر  با  در  مقام   84صادق)ع(    توسط 

مرجعیت علمی، هنوز یک مدل جامع    شعار  از  سال   15معظم رهبری و باگذشت حدود  
مؤلفه که  باشد،  مرجعیت علمی  تبیین کرده  را  و سطوح مرجعیت    ن یتدوهای مختلف 

 است که در این مقاله تلاش شده است این مهم محقق شود. نشده

 لمي هاي مرجعيت عمؤلفه . 1ـ3

احصاء   مدارک  هامؤلفهبرای  و  اسناد  بررسی  و  ادبیات  مرور  علمی ضمن  مرجعیت  ی 
امام   دانشگاه  ارزیابی درونی  صادق)بالادستی  از مدل  و    عنوانبهع(  مفهومی  چارچوب 

  10استفاده گردید. طبق این مدل ارزیابی هر نظام دانشگاهی در    هامؤلفهمنطق احصاء  
« »عملکرد  اندازچشم،  تی مأمورحوزه  محتوا«،  و  درسی  »برنامه  اهداف«،  و  رسالت   ،

اعضای   و  »اساتید  تجهیزات«،  و  »امکانات  اجرا«،  و  »مدیریت  ی«،  علمتأی هپژوهشی«، 
»فرآیند یاددهی و یادگیری« انجام  «، »ساختار سازمانی« و  آموختگاندانش»دانشجویان«، »

ی  هاحوزهبنابراین تلاش شد مبتنی بر این مدل و  ؛  (32  ، ص.1385محمدی،  )  ردیپذ یم
 ی مرجعیت علمی دانشگاه احصاء شود.ها مؤلفهمختلف آن 

ی مرجعیت علمی که مبتنی بر ادبیات تحقیق و مصاحبه  هامؤلفهدر این بخش از مقاله  
اسن  همچنین  و  امام  با خبرگان  دانشگاه  بالادستی  ارائه  صادق)اد  است،  ع( احصاء شده 

 :گرددیم

 گرايي دانشگاه مأموريت. 1ـ3ـ1

. نماید  دنبال   خود  محوری  مأموریت  عنوانبه  را  اصیل  ارزش  یک  بایستمی  مرجع  دانشگاه
 آن  دانشگاه  مؤسسین  اندیشه  در  باید  چیست  مأموریت  و  مقصود   این  بدانیم  بخواهیم  اگر
  ویژه   مأموریت عنوانبه  را اسلامی انسانی  علوم  تلفیق(  ع)صادق   امام  دانشگاه.  کرد  پیدا  را

 . (1393 دانشگاه، رسالت بیانیه ) است نموده دنبال تأسیس بدو از خود
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  ند سته  هااولویت  کنندهتعیین  دانشجویان  و  اساتید  ها،دانشگاه  عموم  در  متداول  طوربه
  علیرغم  محور،  مأموریت  دانشگاه   در  ولی  است  دانشجو  و  استاد  به  دانشگاه  تعین  درواقع  و

  تعیین  در  محوری  و  اول   متغیر  دانشگاه  مأموریت  دانشجو،  و  استاد  جایگاه  اهمیت
 .(1399 پیغامی،) است دانشگاه هایاولویت

 و تلفيقي  نگرکل  درسي يزيربرنامه نظام . 1ـ3ـ2

  کارآمد  و  مؤثر  آن  درسی  ریزیبرنامه  حوزه  خصوصبه  و  آموزشی   نظام   مرجع   دانشگاه  در
(  ع)صادق  امام  دانشگاه  درسی  ریزیبرنامه  نظام.  شوندمی  طراحی  تمایز   ایجاد  به  ناظر   و

  آموزش  در  نیازگرایی   و  فرایندمحوری  تلفیقی،  رویکرد  ،یی جانبه گراهمه  رویکرد  دارای 
  در  دیگر   عبارت  به  .(1394،  (ع)صادق  امام  دانشگاه  درسی   ریزی برنامه  نظام )  است 
  علوم   بر تأکید انسان، وجودی ابعاد تمام  به توجه مرجع، دانشگاه یک درسی  ریزی برنامه

  تعلیم  گام،بهگام  صورت به  آموزش   فرایند   و  مراحل  به  توجه   مختلف،  های تخصص  و
  فردی   نیازهای  تأمین  و  درس  در  دانشجو  فعال   و  مؤثر  حضور  کنار  در  مندنظام  و  منسجم

 . است موردنظر اجتماعی و
  رهبری   معظم  مقام  گانه  12  راهبردهای  از  یکی  که  دارد  اهمیت  قدرآن  موضوع  این

:  از  است   عبارت  سوم  راهبرد.  است  یافته   اختصاص  آن  به(  ع)صادق  امام   دانشگاه  برای
  محتوا   بیشتر  سازیمتوازن  باهدف  دانشگاه  درسی  متون  و  هابرنامه  ها،سرفصل  مهندسی  باز»
  12  راهبردهای)  «اسلامی  نظام   و  انقلاب   نوظهور  نیازهای  به   گوییپاسخ  جهت  آن  حجم  و

 .(1394  رهبری، ابلاغی گانه

 توليد علم . 1ـ3ـ3

( ع)صادق  امام  دانشگاه  در.  است  علم  تولید  علمی  مرجعیت  های مؤلفه  ترینمهم  از  یکی
  دانش   تولید  طریق   از  اجتماعی  ـ  انسانی   علوم  ارتقاء  و  تحول   تولید،  قالب  در  مؤلفه  این

  هایبرنامه  محتوای  در  اساسی  تحول   موجب  آن  محصول   که  هدفمند  تخصصی  اسلامی
  علمی  مرجعیت  موقعیت  در  و  باشد  ایران  اسلامی  جامعه  یاداره  و  عالی  آموزش  درسی
  اهداف   سند . )شودمی  دنبال  نماید،  متحول   را  همسو  جاری  هایدانشگاه  و  قرارگرفته  جهان
 ( 1393 ،(ع)صادق امام انشگاهد کلان
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  انسانی   نیروی  تربیت  و   دانش  تولید  مراکز  ترینمهم  کنونی،  عصر  در  هادانشگاه
  تولید   یونسکو،  ازنظر  آنها  های رسالت  ترینمهم  از  یکی  و  روندمی  به شمار   متخصص 

 (. Anderson & Borg. 2003, p. 50) است   دانش
  تخصصی   دانش  تولید  -2  علوم  رصد  -1:  به  توانمی  علم  تولید  اصلی  محورهای  از

  علمی  محصولات اشاعه  -3  و  اجتماعیـ   انسانی علوم  هایرشته  در  اسلامی  یافتهسازمان
 . علمی  مرجعیت رویکرد با

 المللي دانشگاه تعاملات ملي و بين . 1ـ3ـ4

  ی عرصه  در  حضور  برای .  است   فراملی  های عرصه  در  مؤثر  حضور  نیازمند   علمی  مرجعیت
 و  کشور  مطالبات  به  گوییپاسخ  همچنین  و  علمی  مرجعیت  به  نیل  راستای  در  جهانی
  ساختاری   باید  ،گیریتصمیم  و  سازی تصمیم  هایحوزه  بر  تأثیرگذاری   نیز  و  اسلام  جهان
  آموزش   یحوزه  کلان  هایسیاست. )نمود  ایجاد  المللیبین  و  ملی   تعاملات  ارتقای  برای

  با  استاد  و  دانشجو  تبادل (  1399  ،رهبری  معظم  مقام  راهبردهای   تحقق   در  دانشگاه
  راستا   این  در  المللیبین  هایدوره  اندازیراه   و  داخلی  و  خارجی  اول   تراز  هایدانشگاه

 .بود خواهد مؤثر
  نمونه   عنوانبه  .است  بوده  تأکید  مورد  مؤلفه  این  نیز  المللیبین  هایپژوهش  برخی  در
  با   مرتبط  و  کاربردی  های پژوهش  و  هاآموزش  ،پژوهششان  در  و همکاران   5دایاس   رومی

  و  مراودات   توسعه   جهانی،  دنیای  در  جامعه   و  دانشگاه  متقابل  وابستگی   و  تعامل  صنعت،
 ,Romani-Dias, Carneiro, Barbosa. )است  داده  قرار  تأکید  مورد  را  المللیبین  تعاملات

  سرلوحه   باید  المللیبین  تعاملات  بر  تأکید  دانشگاه  مختلف   هایبخش  در  همچنین(  2019
  رشد  عالی   آموزش  جهانی  رقابت  عرصه  در  اندتوانسته  هاییدانشگاه  و  بگیرد  قرار  کارها 
، بشیری، حیدرزاده، مقدمحسینی)  اند داشته  ممتاز   های دانشگاه  با  نزدیکی   همکاری   که  کنند

 (. 195 ص.،  1398  خوشرنگ و دادگران،

 کميت و کيفيت محصولات پژوهشي . 1ـ3ـ5

ی مرسوم محصولات  هاقالبدستاوردهای علمی خود را در    ست یبایمدانشگاه مرجع  
  عمدتاً که    هادانشگاهی  بندرتبهی رایج  ها شاخصپژوهشی ارائه دهد؛ بنابراین توجه به  
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نیز   فرآیندهاست  نه  و  پژوهشی  محصولات  بر  همیشگی    تأکیدمورد    ستیبایم مبتنی 
 ( 1399ه مرجع باشد. )مصاحبه با خبرگان، دانشگا

 ي علم و فناوري ساز ي تجارکارآفريني و . 1ـ3ـ6

  نسل   مسیر  در  اکنونهم   و  اند کرده  تجربه  را  نسل  سه  پیدایش،  بدو  از  مدرن  هایدانشگاه
  های فعالیت  بر  مبتنی  و  آموزشی  عموماً   اول   نسل  مدرن  های دانشگاه  دارند؛  قرار  چهارم 
  تحقیقاتی   های فعالیت  بر  مبتنی  و  پژوهشی   عموماً  دوم  نسل  هایدانشگاه  بودند؛   تعلیمی
  جامعه   مسائل  حل  و  کارآفرینی  بر  مبتنی  و  کارآفرین  عموماً  سوم،  نسل  هایدانشگاه  بودند؛

 (.103. ص.1394  مهدی،)  هستند   پیرامونی   محیط  با  تعامل  در  یافتهنظام  و  علمی  رویکرد  با
  کارآفرینی   و  رشد   مراکز  ایجاد   و  تحقیقات   سازیتجاری(  1399)  همکاران   و  سعدآبادی

  زمینه   این  در  مختلفی   هایشاخص  که   دانند می  مرجعیت   به  دستیابی  در  مؤلفه  یک  عنوانبه
 . اندکرده  ذکر آن برای
  نهادهای   برای  بلکه  علمی  نهادهای  برای  فقطنه  دانشگاه  مرجعیت   که این  به  توجه  با

  دانشگاه  علمی  محصولات  است   نیاز  رسد می  نظر   به  هست  مطرح   نیز   آنها سازم  و  اجتماعی 
 .دهد پوشش  را هدف جامعه از  بخش این

 ي اجتماعي هات يمسئولپرداختن به . 1ـ3ـ7

  و  کارآفرینی  و  اقتصادی   نیازهای   به  گویی پاسخ  بر  علاوه  چهارم  نسل  هایدانشگاه
  اهتمام  نیز  اجتماعی  و  فرهنگی  نیازهای  به  گوییپاسخ  به   ثروت  تولید  و  سازیتجاری

  مرجع  دانشگاه  هایمؤلفه  از   یکی  اجتماعی  هایعرصه  در  پذیریمسئولیت  بنابراین  دارند
 .(1399 خبرگان، با  مصاحبه) است

  های مؤلفه  را  علمی  مرجعیت   هایمؤلفه  از  یکی(  1399)  همکاران  و  سعدآبادی
 و   دانشگاه  ارتباط  تقویت  جامعه،  در  تخصصیـ    علمی  خدمات  گسترش  مانند  اجتماعی

... و  مردم  عمومی  نیاز  و  خواست  اساس  بر  علمی  های اولویت  و  هاپژوهش  توسعه  جامعه،
  های مسئولیت  به  علمی  مرجعت  به  رسیدن  برای   باید  دانشگاه  گفت  توانمی  که   داندمی

 .باشد داشته را کافی توجه  نیز خود اجتماعی
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 نظام جامع تربيتي با رويکرد نخبه گزيني و نخبه پروري . 1ـ3ـ8

  و  الزامات  از.  رودمی  به شمار  انسانی  منابع  بالندگی  و  علم  تولید  برای  مرکزی  دانشگاه،
  تقویت.  است  انسانی  سرمایه  عامل  گیرد  قرار  موردتوجه  باید   راستا  این  در  که  اقتضائاتی

  و   کارآمد  انسانی   نیروی   عنوان به  نکارآفری  چندبعدی   آموختگاندانش  توانمندسازی   و
  اعضاء  هرم  بهبود  و  کیفی  سطح   ارتقاء  کار،  بازار  به  ورود  برای   کشور  اعتلای به  مندعلاقه

  اکبری،  کوشازاده،)  است  اهمیت  حائز  بسیار  جهانی  برجسته  اساتید  جذب  با  علمیتأهی
 . (149- 148 صص. ،1398 کوشازاده، جباری، معقول،

  آن  و  دارد  نیز   دیگری   فرد منحصربه  تقریباً  و  مهم  رسالت  یک(  ع)صادق  امام  دانشگاه
  پژوهش،   و  آموزش   عرصه   در  دین  و  علم   تلفیق   با   که  است   متعهد  متخصصین  تربیت
  برای   که(  انسانی  -  اجتماعی  علوم  ویژهبه)  دانشگاهی  علوم  یدرزمینه  را  اسلام  نظرات
 .(218  ص. ،1380 زاده،قضاوی) نمایند ارائه روند می کار به جامعه به خدمت

 این  به(  ع)صادق  امام  دانشگاه  به  رهبری  معظم  مقام  ابلاغی  راهبردهای  از  نهم  راهبرد
  به   نیز  امام صادق)ع(  دانشگاه  رسالت  بیانیه   از  اول   بند  در  همچنین  و  است  مرتبط  مؤلفه 

 .است شده اشاره  موضوع این

 ثروت   مالي و توليد  نينظام تأم. 1ـ3ـ9

  راستا   این  در  و  دارد  تأکید  مالی  استقلال   و  خودگردانی   بر  مالی   تأمین  در  مرجع   دانشگاه
  جاری  مالی  نیازهای  تأمین  برای  دانشگاه  آن  پژوهشی  هایفعالیت  و  هاپروژه  اخذ   مسیر  از

  فعالیت  دانشجویان  و  اساتید  برای   درآمد  کسب   فضای  یک   ایجاد  چنینهم  و  دانشگاه
 (.1399 ،خبرگان با مصاحبه) دارد ایگسترده
  مجزا   هادانشگاه  سایر  به  نسبت   را  جهان   مرجع  و  برتر   های دانشگاه  که  عواملی  از   یکی

بشیری،  حسینی)  آنهاست   موردنیاز  یبودجه  تأمین  جهت  زیاد  منابع   کند،می مقدم، 
 (. 182 ص.  ،1398 حیدرزاده، خوشرنگ و دادگران،

 ي علمي دانشگاه هاتشکل ساختار و  . 1ـ3ـ10

  گزینی نخبه  در  هم  قدر  چه  هر   هاسازمان  در  دهند؛می  جهت  را  کارکنان  رفتارهای  ساختارها
  استفاده  تواننمی  باشند  نشده  طراحی  اهداف  راستای  در  ساختارها   کهیمادام  شود،  تأکید
 علمی  هایتشکل  و  هاانجمن  ازجمله  منعطف  علمی  ساختارهای.  داشت  نخبگان  از  بهینه
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  علمی  هایانجمن  مجموعه  دارند؛  علمی  های فعالیت  انسجام  در  مهمی  نقش  خودجوش
  از   یکی  دارند  فعالیت   آنها   قالب   در  دانشجویان  و  هستند  فعال   دانشگاه  در   که  هایی هسته  و

 .آیندمی حساببه علم  تولید اصلی  هایمحل
  دانشگاه   به   رهبری  معظم  مقام  ابلاغی  گانه  12  راهبردهای  مجموعه  از   ششم  راهبرد

  قدرتمند  علمی  های انجمن  ایجاد: » از  است   عبارت   که   دارد  اشاره   مهم  این   به (  ع)صادق  امام
  دانشگاه  به  توانا  آموختگاندانش  اتصال   باهدف  دانشگاه  علمی  هایرشته  از  یک  هر  برای

 .«دانشگاه فرهنگی و تحقیقاتی علمی، هایفعالیت در آنها  از  گیریبهره امکان و
  و   افزارینرم  از  اعم  هازیرساخت  کارکنان،  سازمانی،  ساختار   شامل  مؤلفه  این
  محیطی   و  فیزیکی  فضاهای  تا  اداری  کارهای  روابط  نظام  از  یعنی   ؛...  و  افزاریسخت

 . شودمی شامل  را دانشگاه

 آموزشي خاص  يهانظامو  هاه يرو . 1ـ3ـ11

  فرآیند   آموزش  و  تعلیم  مقابل  در  و  است  مسأله  حل  فرآیند  علمی  پژوهش  و  تحقیق
 انسان  ناآگاهی  و  جهل  از  بستری  در  ذهنی  سؤال .  شودمی  محسوب  سؤال   به  گوییپاسخ
  تدریج به  و  آرامآرام  خود  علمی  و  فکری  رشد  مختلف  سطوح  در  انسان  و  گیردمی  شکل

  در  اساساً  آموزشی  هاینظام  گوید،می  پاسخ  سؤالات  به  کرده،  کسب  را  علمی  اطلاعات
  آموزشی  هاینظام  و  هارویه  .(205  .ص،  1389  ،نبوی)  اندشدهیطراح  نیاز  همین  رفع

  و  پژوهش  و   تحقیق مسیر نمایند   تقویت  فرد  در  را  مسأله  تحلیل  و  نقادانه  تفکر که خاص
 . سازندمی فراهم را علم  تولید

 مديريت عالي دانشگاه . 1ـ3ـ12

  نظران صاحب  موردتوجه اهمیت نقش مدیریت در پیشبرد اهداف آموزش عالی همواره  
در ارتقاء    ییبسزامدیریت عالی نقش    .(22 ص.  ،1380آموزش عالی بوده است )آراسته،  

و   رشدلازمهدارد؛    ها تی فعالیی  افزاهمدانشگاه  و  ارتقاء  و    ، ی  همراهی    دیی تأکیفیت 
از سوی    استمدیریت عالی سازمان     دانشگاه و  س یرئ بنابراین درک صحیح مرجعیت 

 .استر تحقق مرجعیت د اثرگذارهای از مؤلفه  رمجموعهیزتسری آن به 
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 و منابع احصاء آنها   ي مرجعيتهامؤلفه  (:1)جدول  

 ردیف
ی ارزیابی  هاحوزه

 دانشگاه
 مرجع/مستند  مؤلفه 

1 
،  اندازچشم ، تی مأمور

 رسالت و اهداف 

گرایی مأموریت

 دانشگاه
 1399 پیغامی، ؛ 1393 دانشگاه، رسالت بیانیه

 برنامه درسی و محتوا  2

 یزی ربرنامه نظام 

و  نگرکل  درسی

 تلفیقی 

ی درسی دانشگاه امام  زی ربرنامه نظام 

مقام معظم   راهبردهای ابلاغی؛ ع()ادقص

 ع( صادق) رهبری به دانشگاه امام 

3 

 عملکرد پژوهشی 

؛  ع(صادق)سند اهداف کلان دانشگاه امام  علم تولید 
Anderson & Borg, 2003 

4 
کمیت و کیفیت  

 محصولات پژوهشی 
 مصاحبه با خبرگان

5 

 مدیریت و اجرا 

تعاملات ملی و  

 دانشگاه  یالمللنیب

؛ کلان حوزه آموزش دانشگاه یهااستیس

-؛ حسینی(2019)  همکارانو  اسی ادرومی 

 ( 1398)  همکارانقدم و م

6 
مالی و   نینظام تأم

 تولید ثروت 

  همکاران مقدم وحسینی ؛مصاحبه با خبرگان

(1398 ) 

7 
مدیریت عالی  

 دانشگاه
 ( 1380آراسته ) ؛مصاحبه با خبرگان

 امکانات و تجهیزات  8

کارآفرینی و 

ی علم و  سازیتجار

 فناوری

همکاران سعدآبادی و ؛ (1394)  یمهد 

(1399 ) 

اساتید و اعضای  9

ی/ علمت أیه

دانشجویان/ 

 آموختگاندانش

پرداختن به  

ی  هات یمسئول

 اجتماعی

همکاران سعدآبادی و   ؛مصاحبه با خبرگان

(1399 ) 

10 

نظام جامع تربیتی با 

رویکرد نخبه گزینی  

 نخبه پروریو 

زاده  قضاوی ؛(1398همکاران ) کوشازاده و 

راهبردهای ابلاغی مقام معظم  ؛ (1380)
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؛ بیانیه ع(صادق) رهبری به دانشگاه امام 

 رسالت دانشگاه امام صادق)ع( 

 ساختار سازمانی  11
ی  هاتشکلساختار و 

 علمی دانشگاه

مقام معظم رهبری به   راهبردهای ابلاغی

 ع( صادق)دانشگاه امام 

12 
فرآیند یاددهی و 

 یادگیری 

ی هانظام و  هاهی رو

 آموزشی خاص 
 ( 1389) ینبو

 تحقيق  روش. 2

  دانشگاه راهبردی اسناد و  علمی مرجعیت  ی نهیدرزم ادبیات مرور  با ابتدا  پژوهش این در
  به  ها مؤلفه  این   ارائه   با   سپس  گردید،  احصا  علمی  مرجعیت  های مؤلفه(  ع)صادق  امام

  منظوربه.  گردید  تعیین  نهایی  مدل   استخراج  جهت  هامؤلفه  بین  روابط  ،موضوع  خبرگان
  «تفسیری  ساختاری  سازیمدل »  روش  از  علمی  مرجعیت  هایمؤلفه  ساختاری  سازیمدل 

  ها دانشگاه  درونی  ارزیابی  منطق   بر  مبتنی  که  هامؤلفه  احصاء  از  پس.  است  شده  استفاده
.  شد  تشکیل   کانونی   گروه  جلسه   یک  هامؤلفه  روایی  و  اعتبار  سنجش  برای  ،پذیرفت  انجام 

 و  بحث   از   پس   شد   برگزار  مرتبط  هایرشته  در   خبرگانی  حضور   با   که  جلسه  این  در
.  گرفت  قرار  خبرگان  وفاق  مورد  مذکور  مؤلفه  12  نهایتاً  ها مؤلفه  وتعدیلجرح  و  بررسی

  شد  تأکید   مشخص   منطق  و  چارچوب  یک  از  ها مؤلفه  برخورداری  لزوم  به   جلسه  این  در
  این  خروجی  آن  بر  ها مؤلفه  انطباق  و  دانشگاه  درونی  ارزیابی  الگوی  از   استفاده  درواقع  و

 . است بوده جلسه
  های سیستم  ویژهبه  ها،سیستم  طراحی  هایروش  از  یکی  تفسیری  ساختاری  سازیمدل 
  روابط  که  سازدمی  قادر  را   هاگروه   و  افراد  ،ISM  رویکرد.  است  اجتماعی  و  اقتصادی

 و  کنند   ترسیم  تصمیم  پیچیده  موقعیت   یک  در  را   عناصر   از   زیادی   تعداد   بین  پیچیده
  عمل   متغیرها  بین  روابط  پیچیدگی   به  دادن  جهت   و  بخشیدن  نظم  برای  ابزاری  عنوانبه

  روابط   جهت  و  ترتیب  عناصر،  دیگر  بر  عنصر  یک  تأثیر  تحلیل   با  روش  این  در.  کندمی
.  شودمی  غلبه  عناصر  بین  پیچیدگی  بر  وسیلهبدین  و  بررسی  سیستم  یک  عناصر  میان  پیچیده
  ایمجموعه  آن  در.  است  تعاملی  یادگیری  فرایند  یک  «تفسیری  ساختاری  سازیمدل »  روش
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 آذر، )  شوندمی  ساختاردهی  جامع  سیستماتیک  مدل   یک  قالب  در  متفاوت  عناصر  از
 . (258-257 ، ص.1392 جلالی، و خسروانی

 روابطی  آیا  که  کندمی  تعیین  افراد  از  گروهی  قضاوت  چون  است،  تفسیری  روش  این
  اساس  زیرا است، ساختاری  روش این آن بر افزون و خیر  یا دارد وجود عناصر  این میان

  که   است  شده  استخراج  متغیرها  از  ایپیچیده  یمجموعه  از  و  سراسری  ساختار  یک  روابط
  با  زیرسیستم   چند  به   پیچیده  سیستم  یک   تجزیه   تفسیری  ساختاری   سازیمدل   اصلی  ایده

  سطحی   چند  ساختاری  مدل   یک  ساخت  جهت  خبرگان  دانش   و  عملی  تجربه  از  استفاده
 .(11-10، ص.1396  اکبری، و اکبریعلی)  است

 :کنندمی بیان زیر شرح به را تفسیری  ساختاری  سازیمدل   فرآیند
  گذشته   مطالعات  بررسی  با  تواندمی  مرحله  این:  مسأله  با   مرتبط  متغیرهای  شناسایی  -1

 .گیرد صورت کارشناسان نظر دریافت و
  صورت به مسأله  متغیرهای مرحله  این  در : ساختاری تعاملی خود  ماتریس  تشکیل  -2
 .شوندمی بررسی باهم زوجی و دودوبه 
  به   ساختاری  تعاملی   خود  ماتریس  مرحله،  این  در:  اولیه  دسترسی  ماتریس  ایجاد  -3
 .شودمی تبدیل دودویی ماتریس یک

  آمد،   دستبه  اولیه  دسترسی  ماتریس  کهآن  از  پس:  نهایی  دسترسی  ماتریس  ایجاد  -4
 .آیدمی دستبه نهایی  دسترسی ماتریس  متغیرها روابط  در پذیریانتقال  نمودن وارد با

  بندی دسته  مختلف  سطوح  به  دسترسی  ماتریس  مرحله،  این  در:  سطح  بندیبخش  -5
  از   ایشبکه  آنها  میان  روابط  و  بزرگ  هایسیستم  دهندهتشکیل  اجزای  تعداد.  شودمی

 آن  وتحلیلتجزیه  قابلیت  از   و  افزایدمی  سیستم  پیچیدگی  به   اغلب  که  است  متصل  خطوط
  اجزای   از  یک  هر  نقش  سازی شفاف  به  مختلف  سطوح  به  سیستم  تفکیک.  کاهدمی

  تسهیل  نیز  را  آنها  وتحلیلتجزیه  فرآیند  و  کمک  آنها  طرفینی   تعامل  و  دهندهتشکیل
 . نمایدمی

  متغیرها   سطوح  به  توجه  با  مرحله  این  در:  تفسیری  ساختار  نهایی  و  اولیه  مدل   رسم  -6
  مدل  در  ها پذیریانتقال   حذف  طریق   از  و  رسم  اولیه  مدل   یک  نهایی  دسترسی   ماتریس  و

 .آیدمی دستبه نهایی مدل  اولیه
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  متغیرها   مرحله  این  در(:  MICMAC)  وابستگی  میزان  و  نفوذ  قدرت  وتحلیلتجزیه  -7
)داد  نشان  زیر   صورتبه  را  آنها  توانمی  که  شوندمی  بندیطبقه  دسته  چهار  در  و  آذر: 

 (262 ، ص.1392 جلالی، و خسروانی
 MICMAC  انواع متغيرهاي جدول (:2)جدول  

 وابستگی بال  وابستگی پایین 

 مستقل  پیوندی  قدرت نفوذ بال 

 خودمختار  وابسته  قدرت نفوذ پایین 

 (1395ردادي و نجفی فراشاه و آذرفر، )منبع: 

  با   مسأله  مؤثر  هایمؤلفه  شناسایی   یعنی  اول  مرحله   سازیپیاده  برای  پژوهش   این  در
  دانشگاه  ایتوسعه  های برنامه  و  بالادستی   اسناد  بررسی  و  مطالعه   و  تحقیق   ادبیات   مرور
  آنها  از  را   خود   تعریف و  شد انجام  ها مؤلفه  مجدد   تنقیح   و بازبینی   سپس پذیرفت و  انجام 
 . آمد دستبه مسأله نهایی  هایمؤلفه و کرده بیان

  روش   وارد  مسأله  با  مرتبط   متغیرهای  عنوانبه  هامؤلفه  این  پژوهش  بعدی  گام  در
  ساختاری  مدل   استاندارد  پرسشنامه   هایگزینه  عنوانبه  و   گردیدند  تفسیری  ساختاری
  شامل  12  در  12  ماتریس  یک  آمدهدستبه  مؤلفه  12  به  توجه   با.  شدند  استفاده  تفسیری

  و   اساتید  اختیار  در  و  تشکیل  ساختاری  خودتعاملی  ماتریس   تشکیل  برای  هامؤلفه
  جدول  اساس   بر  افراد.  شد  داده  قرار(  ع)صادق  امام  دانشگاه  ارشد   مدیران  و  پژوهشگران

 .کردند تکمیل را پرسشنامه زیر راهنمای
 ISMراهنماي تکميل پرسشنامه  (:3)جدول  

 مفهوم  نماد

V ( عامل سطرi می ) سازنه یزمتواند ( عامل ستونj .باشد ) 

A ( عامل ستونj می ) سازنه یزمتواند ( عامل سطرi .باشد ) 

X ( بین عامل سطرi( و ستون )j ارتباط )وجود دارد.  دوطرفه 

O  .هیچ نوع ارتباطی بین این دو عنصر وجود ندارد 

 (1395 آذرفر، و فراشاه نجفی و ردادي: )منبع

  بیان  طور این  را  بالا  علائم  تفسیر  اولیه  دسترسی  ماتریس  به   ماتریس  این   تبدیل  برای
 :کنندمی
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  در   نماد  این  به  مربوط  خانه   است،  گرفته  V  نماد  SSIM  ماتریس   در(  i,j)  خانه  اگر  -
 .گیردمی صفر عدد( i,j) یعنی آن قرینه  خانه و گیردمی 1  عدد  دستیابی ماتریس 

  در   نماد  این  به  مربوط  خانه   است،  گرفته  A  نماد  SSIM  ماتریس   در(  i,j)  خانه  اگر  -
 . گیردمی 1  عدد( i,j) یعنی آن قرینه خانه و گیردمی صفر   عدد  دستیابی ماتریس 

  در   نماد  این  به  مربوط  خانه   است،  گرفته  X  نماد  SSIM  ماتریس   در(  i,j)  خانه  اگر  -
 .گیردمی  1 عدد( i,j) یعنی آن قرینه  خانه و گیردمی 1  عدد  دستیابی ماتریس 

  در   نماد  این  به  مربوط  خانه   است،  گرفته  O  نماد  SSIM  ماتریس   در(  i,j)  خانه  اگر  -
 ،ردادی. )گیردمی  صفر  عدد(  i,j)  یعنی  آن  قرینه  خانه  و  گیردمی  صفر  عدد  دستیابی  ماتریس

 ( 46 ، ص.1395  آذرفر، و فراشاه  نجفی

 هاي پژوهش. يافته 3

آمد که در قالب    دستبهمؤلفه    12  تیدرنهابا توجه به بررسی اسناد و ادبیات پژوهش  
ساختاری  از  ـ    پرسشنامه  پس  و  گرفت  قرار  خبرگان  اختیار  در  ی  آورجمعتفسیری 

 آمد: دستبهذیل  صورتبهماتریس دسترسی اولیه   تیدرنها هاپرسشنامه
 دسترسي اوليه  ماتريس (:4)جدول  

 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 هامؤلفه 

 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 دانشگاه ییگرامأموریت 1

2 
و  نگرکل ی درس یزی ربرنامه  نظام

 تلفیقی 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 علم  دیتول 3

4 
  یالمللن یو ب یمل تعاملات

 دانشگاه
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

5 
  محصولاتکمیت و کیفیت 
 ی پژوهش

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 
علم و   یسازیو تجار ینی کارآفر

 یفناور
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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 ي تحقيقهاافته منبع: ي

آمد باید از وجود سازگاری درونی آن    دستبهکه ماتریس اولیه دستیابی  نیا  از  پس
برای این کار از روابط ریاضی   تا ماتریس    هاسیماتراطمینان پیدا کنیم.  استفاده کردیم 

نکته ماتریس دسترسی   این  با رعایت  و  برسانیم  درونی  به سازگاری  را  اولیه  دسترسی 
 :دیآیم  دستبهذیل  صورتبهنهایی 

 ماتريس دسترسي نهايي (:5)جدول  

7 
 یهات یبه مسئول پرداختن

 یاجتماع
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 
نظام جامع تربیتی با رویکرد  

 یو نخبه پرور ینی گز نخبه
0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 و تولید ثروت  یمال نیتأم نظام 9

10 
  یعلم یهاو تشکل ساختار

 دانشگاه
0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 
  یآموزش یهاو نظام  هاهی رو

 خاص
0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 دانشگاه  یعال تی ری مد 12

 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 هامؤلفه 

 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 دانشگاه ییگرامأموریت 1

2 
و  نگرکل ی درس یزی ربرنامه  نظام

 تلفیقی 
0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 علم  دیتول 3

4 
  یالمللن یو ب یمل تعاملات

 دانشگاه
0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

5 
  محصولاتکمیت و کیفیت 
 ی پژوهش

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 
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 ي تحقيقهاافته منبع: ي

مدل   رسم  برای  را  متغیرها  باید  بعدی  مرحله  با  بندسطحدر  کار  این  برای  کرد.  ی 
  دست بهاستفاده از ماتریس دسترسی نهایی، مجموعه خروجی و ورودی برای هر متغیر  

مجموعه مشترک، به    لیو تشک  یو خروج  یورود  ی هامجموعه  ل یپس از تشک.  دیآیم
  آنها و مشترک  یکه مجموعه خروج ییرهـاغی. در این گام، متمیپردازیمدل م یبندسطح

سلسله از  سطح  بالاترین  در  باشند،  مشابه  ساختار کاملاً  مدل  قرار    یر یتفس  یمراتب 
بالاترین سطح    یاجزا  ستم،یس  یسطح بعد  دهندهلیتشک  ی منظور یافتن اجزا . بهرندیگیم

  ی اجزا  نییمربوط به تع  اتیشوند و عملیم  فجدول مربوط حذ   ی اضیآن در محاسبات ر
  یی تا جـا  اتیشود. این عملیبالاترین سطح انجام م  یاجزا  نییمانند روش تع  ،یسطح بعد

)آذر، خسروانی    مشخص شوند.  ستم یهمه سطوح س  دهندهلیتشک  ی شود که اجزایتکرار م
 دهنده این روند هستند. نشان ی زیرهاجدول  (262-261  ، ص.1392و جلالی، 

 
  

6 
علم و   یسازیو تجار ینی کارآفر

 یفناور
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

7 
 یهات یبه مسئول پرداختن

 یاجتماع
0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

8 
نظام جامع تربیتی با رویکرد  

 یو نخبه پرور ینی گز نخبه
0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0 

 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 و تولید ثروت  یمال نیتأم نظام 9

10 
  یعلم یهاو تشکل ساختار

 دانشگاه
0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0 0 

11 
  یآموزش یهاو نظام  هاهی رو

 خاص
0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 1 0 

 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 دانشگاه  یعال تی ری مد 12
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 تکرار اول )سطح اول(  (:6)  جدول

 سطح 
مجموعه  
 مشترک 

 مجموعه 
 ورودی 

  مؤلفه  خروجی  مجموعه

 1 1 1،2،3،4،5،6،7،8،10،11 
 ییگرامأموریت

 دانشگاه
1 

1 2 1،2 2 

 یزی ربرنامه  نظام
و  نگرکل ی درس

 تلفیقی 

2 

 3 علم  دیتول 3،4،5،6 1،3،8،10،11 3 

 4 1،3،4،8،10،11 4،6 
و   یمل تعاملات

 دانشگاه  یالمللنیب
4 

1 5 1،3،5،8،9،10،11 5 
کمیت و کیفیت  

 ی پژوهش محصولات
5 

1 6 1،3،4،6،8،10،11 6 

و  ینی کارآفر
علم و   یسازیتجار

 یفناور

6 

1 7 1،7 7 

به   پرداختن
  یهات یمسئول

 یاجتماع

7 

 8 1،8،11 3،4،5،6،8 

تربیتی با  نظام جامع
و  ینی گز نخبهرویکرد 

 ینخبه پرور

8 

 9 9 5،9 
و   یمال نیتأم نظام

 تولید ثروت 
9 

 10 1،10 3،4،5،6،10 
  یهاو تشکل ساختار
 دانشگاه یعلم

10 

 11 1،11 3،4،5،6،8،11 
 یهاو نظام  هاهی رو

 خاص  یآموزش
11 
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 سطح 
مجموعه  
 مشترک 

 مجموعه 
 ورودی 

  مؤلفه  خروجی  مجموعه

 12 دانشگاه  یعال تی ری مد 12 12 12 1

 ي تحقيقهاافته منبع: ي

و تلفیقی،    نگرکلی درسی  زی ربرنامههای نظام  مؤلفه  نکه یادر این تکرار با توجه به  
ی علم و فناوری، پرداختن  ساز یتجار کمیت و کیفیت محصولات پژوهشی، کارآفرینی و  

اجتماعی و مدیریت عالی دانشگاه، مجموعه خروجی و مشترک یکسانی    یها تیمسئولبه  
مؤلفهمؤلفه  عنوانبهدارند،   یا  اول  سطح  بیشترین  های  که  از  رندی پذ یمرا    ریتأثهایی   ،

 .شوندیمخارج  هامؤلفهمجموعه 
 سطح دوم(دوم )تکرار  (:  7)  جدول

 سطح 
مجموعه  
 مشترک 

 مجموعه 
 ورودی 

 مجموعه 
 خروجی 

  مؤلفه 

 1 دانشگاه ییگرامأموریت 1.3.4.8.10.11 1 1 

 3 علم  دیتول 3.4 1،3،8،10،11 3 

2 4 1،3،4،8،10،11 4 
  یالمللن یو ب یمل تعاملات

 دانشگاه
4 

 8 1،8،11 3.4.8 
نظام جامع تربیتی با رویکرد  

 یپرورو نخبه ینی گزنخبه
8 

 9 و تولید ثروت  یمال نیتأم نظام 9 9 9 2

 10 1،10 3.4.10 
  یعلم یهاو تشکل ساختار

 دانشگاه
10 

 11 1،11 3.4.8.11 
  یآموزش یهاو نظام  هاهی رو

 خاص
11 

 ي تحقيقهاافته منبع: ي
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های  ، مؤلفههامؤلفهاز بین   12و  7 ، 6 ،5  ،2های  در تکرار بعدی، پس از حذف مؤلفه
مالی و تولید ثروت نیز به دلیل یکسان   نیتأمی دانشگاه و نظام  المللنیبتعاملات ملی و  

 .شوندیمسطح دوم انتخاب و حذف  عنوانبهشدن مجموعه خروجی و مشترک 

 تکرار سوم )سطح سوم(  (:8)  جدول

 سطح 
مجموعه  
 مشترک 

 مجموعه 
 ورودی 

 مجموعه 
 خروجی 

 مؤلفه 

 1 دانشگاه ییگرامأموریت 1.3.8.10.11 1 1 

 3 علم  دیتول 3 1،3،8،10،11 3 3

 8 1،8،11 3،8 
 نخبهنظام جامع تربیتی با رویکرد 

 یو نخبه پرور ینی گز
8 

 10 دانشگاه  یعلم یهاو تشکل ساختار 3،10 1،10 10 

 11 خاص  یآموزش یهاو نظام  هاهی رو 3،8،11 1،11 11 

 ي تحقيقهاافته منبع: ي

و از بین    شودیمانتخاب   هامؤلفهسطح سوم    عنوانبهدر تکرار سوم، مؤلفه تولید علم  
 شود. حذف می هامؤلفهدیگر 

 تکرار چهارم )سطح چهارم( (: 9)  جدول

 سطح 
مجموعه  
 مشترک 

مجموعه  
 ورودی 

 مجموعه 
 خروجی 

 مؤلفه 

 1 دانشگاه ییگرامأموریت  1.8.10.11 1 1 

4 8 1،8،11 8 
 ینی گزنخبهنظام جامه تربیتی با رویکرد 

 یپرورو نخبه
8 
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 10 دانشگاه  یعلم یهاو تشکل ساختار 10 1،10 10 4

 11 خاص  یآموزش یهاو نظام  هاهی رو 8،11 1،11 11 

 ي تحقيقهاافته منبع: ي

پروری و ساختار  گزینی و نخبههای نظام جامع تربیتی با رویکرد نخبهدر این گام، مؤلفه
حذف    هامؤلفهاز بین دیگر    هامؤلفهسطح چهارم    عنوانبهی علمی دانشگاه  هاتشکلو  
 . شوندیم

 سطح پنجم و ششم( پنجم ) تکرار    (:10)  جدول

 سطح 
مجموعه  
 مشترک 

مجموعه  
 ورودی 

  مؤلفه  مجموعه خروجی 

 1 دانشگاه ییگرامأموریت 1،11 1 1 6

 11 خاص  یآموزش یهاو نظام  هاهی رو 11 1،11 11 5

 ي تحقيقهاافته منبع: ي

  پنجم  سطح  مؤلفه  عنوانبه  خاص  آموزشی  هاینظام  و  هارویه  مؤلفه  نیز  پنجم  تکرار  در
  بر   مؤلفه  مؤثرترین  عنوانبه  دانشگاه  گراییمأموریت  مؤلفه  درنهایت،  و  شودمی  انتخاب

 . گیردمی قرار   مدل   سطح  ترینپایین در علمی مرجعیت
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 علمي  مرجعيت بر مؤثر هايمؤلفه  بنديسطح   نهايي مدل: (1) شماره  تصوير
 تحقيق هاييافته : منبع

 

های اجتماعیپرداختن به مسئولیت -7  

علم و فناوری یسازیتجارکارآفرینی و  -6 ی دانشگاهالمللنیبتعاملات ملی و  -4   

سطح اثرات 

 محیطی

تولید علم -3 کمیت و کیفیت محصولات پژوهشی -5   
سطح محصولت 

هایخروجو   

مدیریت عالی دانشگاه -12 مالی و تولید ثروت نیتأمنظام  -9   
سطح پشتیبانی و 

 ستادی

علمی دانشگاه یهاتشکلساختار و  -10 و تلفیقی نگرکلی درسی زیربرنامهنظام  -2   

پروریگزینی و نخبهنظام جامع تربیتی با رویکرد نخبه -8 ی آموزشی خاصهانظامو  هاهیرو -11   

 سطح سیستمی

گرایی دانشگاهموریتأم -1  سطح نهادی 
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  تفسیری   ساختاری  مدل   توانمی  هامؤلفه  بندیسطح  به  توجه  با  مرحله  این  در
  با  مقایسه  در  آمدهدستبه  بندیسطح.  نمود  رسم  را  علمی  مرجعیت  در  مؤثر  هایمؤلفه

  سطح  پنج  در  را  هامؤلفه  توانیممی  که  دهدمی  نشان  حوزه  این  در  شدهبررسی  ادبیات
  دهیم   نشان  محیطی  اثرات  و  هاخروجی  و  محصولات  ستادی،  و  پشتیبانی  سیستمی،  نهادی،

  صورت به  علمی  مرجعیت  بر  مؤثر  هایمؤلفه  بندیسطح  نهایی  مدل   اساس  این  بر  که
 . است  (1) شماره  تصویر

  سطح   ترین ایریشه  در  «گراییمأموریت»   شودمی  مشاهده  نهایی   مدل   در  که   طورهمان
  درواقع.  است  علمی  مرجعیت  هایمؤلفه  دیگر   نیازپیش  و   قرارگرفته  نهادی  سطح  یعنی
  دهد؛ می  جهت  را  علمی  مرجعیت  هایمؤلفه  سایر   که  است  دانشگاه  اصلی  مأموریت  این

  مأموریت  اول   یوهله  در  بایست می  علمی  مرجعیت   به  نیل  برای  هادانشگاه  بنابراین
  سطح   بعدی  سطح  نمایند؛  تعریف  را  خود  فعالیت  مرکزی  هسته  یعنی  ؛خود  محوری
  نظام   زیر  بر  ناظر  هایمؤلفه  کند؛می  تبیین  را  دانشگاه  نظام  اصلی   کارکرد  که  است  سیستمی
  این   در   کنندمی  عبور  آموزش  مسیر   از  که  تربیتی  های لفهؤ م  همچنین   و  دانشگاه   آموزشی

  نظام »  ،«دانشگاه  علمی  هایتشکل  و  ساختار»   شامل  سطح  این   هایمؤلفه.  دارند  قرار  سطح
 و  گزینی نخبه  رویکرد   با  تربیتی   جامع  نظام»  ،«تلفیقی  و  نگر کل  درسی   ریزی برنامه
  مطابق   که  هامؤلفه  این.  باشند می  «خاص  آموزشی   های نظام  و  ها رویه»  و  «پرورینخبه

  هایدانشگاه)  اول   نسل  هایدانشگاه  بر  ناظر  هادانشگاه  بندیسطح  به  مربوط  ادبیات
  شود؛می  قلمداد  ایریشه  نسبتاً  و  بوده  بالایی  استقلال   درجه  دارای  باشندمی(  محور  آموزش
  نسل  های دانشگاه  بر  ناظر   که  علم تولید و  عمیق هایپژوهش  پردازی،نظریه  مسیر  درواقع

  گذردمی  مؤثر   و   خاص  آموزشی  هایدوره  از   باشد می(  محور  پژوهش   های دانشگاه)  دوم
  فرد  که مادامی  و  نماید می  علم  تولید   ی آماده  را   فرد   که   است   کارآمد   و  مؤثر   آموزش   و

  اصلی  بار  است؛  عاجز  پردازینظریه  و  عمیق  پژوهش  از  باشد  ندیده  را  علمی  هایآموزش
  به   و  بوده  فعال   دانشگاه  علمی  ساختارهای  در  که  است  نخبگانی  یعهده  بر  شدن  مرجع 
  را   ستادی  و  پشتیبانی  هایفعالیت  به  ناظر  هایلفهؤم   سوم  سطح  پردازند؛می  علم  تولید 

  تولید   و  مالی  مینأ ت   نظام»  و  «دانشگاه  عالی  مدیریت»  سطح  این  در.  سازدمی  منعکس
  به   وابستگی  عدم  و  مالی   استقلال  پیشرو،  هایدانشگاه  از  بسیاری  در.  دارند  قرار   «ثروت
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 و  صنعت   و  جامعه  مسائل  حل   محل  از  ثروت  تولید.  است  مشهود  دولتی  هایبودجه
  دولتی   نه  و  مردمی  و  اجتماعی  نهادهای  و  خیرین  و  موقوفات   محل  از  مالی  مینأ ت   همچنین

. است  علمی  هایخروجی  و  محصولات  لایه  به  مربوط  چهارم  سطح.  پذیردمی  انجام 
 و  «علم  تولید»  مؤلفه  دو  سطح  این  در.  گراستنتیجه  هم  و  گرافرآیند  هم  مرجع  دانشگاه

  خود  های فعالیت است  ناگزیر  دانشگاه. دارد قرار «پژوهشی  محصولات  کیفیت و کمیت»
  محصولات  این.  سازد  منتشر  المللیبین  حتی  و  ملی  اجرایی  و  علمی  جامعه  اطلاع  برای  را

  دانشگاه  مرجعیت  تحقق  به  و   گرفت  خواهد  قرار  اندیشمندان  سایر  استناد  و  ارجاع  محل  نیز
  علمی  مرجعیت  مرکزی  های مؤلفه  مؤلفه  دو  این  درواقع.  کرد  خواهد  شایانی  کمک

  دانشگاه  محیطی  اثرات  باشدمی  مدل   بیرونی  لایه  حقیقت  در  که  سطح  بالاترین.  باشندمی
  تعاملات »  ،«اجتماعی  هایمسئولیت  به  پرداختن»  های مؤلفه  سطح   این  در.  کندمی  بیان  را

  این .  دارند  قرار  «فناوری  و  علم  سازیتجاری  و  کارآفرینی»  و  «دانشگاه  المللیبین  و  ملی
  کارآفرینی   حیث   از   مرجع   دانشگاه.  هستند  چهارم  و   سوم  نسل  های دانشگاه  به   ناظر  هامؤلفه

  دائم  است،  حساس   خود  محیطی  و  پیرامونی  مسائل   به  نسبت  اجتماعی   هایمسئولیت  و
 . است محیطی  تغییرات به گوییپاسخ و محیطی  وضعیت پایش  حال  در

 MICMAC. تحليل  3ـ1

: کرد  بندیطبقه  گروه  چهار  به  را  مدل   هایمؤلفه  توانمی  MICMAC  تحلیل  اساس  بر
 ( 262  ، ص.1392 جلالی، و خسروانی آذر،)

 ضعیفی  وابستگی  و  نفوذ  قدرت  متغیرها  این(:  اول   ناحیه)  خودمختار  متغیرهای  -1
 .دارد کمی ارتباطات و هستند مجزا  متغیرها  سایر از  حدودی تا و دارند
  اما   ضعیف  نفوذ  قدرت  از  که  هستند  متغیرهایی(:  دوم  ناحیه)  وابسته  متغیرهای  -2

 . برخوردارند بالایی وابستگی
  دارند  بالایی وابستگی و  نفوذ قدرت  متغیرها این (: سوم ناحیه ) پیوندی   متغیرهای -3

 .شودمی  متغیرها سایر تغییر به منجر  متغیرها این روی بر عملی  هرگونه درواقع و
  پایینی   وابستگی  و  بالا   نفوذ  قدرت  از  متغیرها  این(:  چهارم  ناحیه)  مستقل  متغیرهای  -4

  کلیدی   متغیرهای  اصطلاحاً  برخوردارند  بالایی  نفوذ  قدرت  از  که  متغیرهایی.  برخوردارند
 . شوندمی خوانده
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  وابستگی  میزان  و  نفوذ  قدرت  ستون  و  سطر  هر   در  «1»  های ورودی  کردنجمع  طریق  از
  زیر  صورتبه  علمی  مرجعیت  در  مؤثر  هایمؤلفه  اساس  همین  بر.  آیدمی  دستبه  متغیرها

 : گیرندمی جا وابستگی  ـ نفوذ قدرت نمودار در
 زیاد 12            

 

 

 

 

 

 نفوذ

 

 

 

 

 کم 

            11 

           1 10 

            9 

            8 

            7 

          11  6 

         8 10  5 

       3     4 

            3 

      4     9 2 

5و   6      2و   7       12 1 

12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1   

                            زیاد                                                                    وابستگی                                            کم

 MICMAC  تحليل   نمودار: (2) شماره  تصوير
 تحقيق هاييافته : منبع

  دانشگاه  گراییمأموریت  متغیرهای  جزبه  است  مشخص  فوق  نمودار  از   که   طورهمان
  ناحیه   در  متغیرها  سایر (  6)  سازی تجاری  و  کارآفرینی   و(  5)   پژوهشی  محصولات  ،(1)

 . دارند کمی وابستگی هم و نفوذ هم که دارند  قرار   خودمختار یعنی اول 
  و  کارآفرینی   و(  5)  پژوهشی   محصولات  کیفیت  و   کمیت  چون   هاییمؤلفه

  تأثیر  تحت   بیشتر   دیگر   عبارت  به  دارند،  قرار   وابسته  یعنی  دوم   ناحیه  در(  6)  سازی تجاری
  ایجاد   برای  و  است  وابسته  و  اثرپذیر  عناصر  جزء  سیستمی  نظر  از  و  بوده  هامؤلفه  سایر 
  هایمؤلفه  ساززمینه  توانندمی  کمتر  آنها  خود  و  دارند   دخالت  زیادی  عوامل  هامؤلفه  این

 .باشند دیگر

 مستقل  پیوندی

 خودمختار  وابسته 
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 جزو که  دارد قرار  مستقل یعنی  چهارم ناحیه در( 1) دانشگاه گرایی مأموریت ی مؤلفه
 . دارند پایینی وابستگی و  بالا نفوذ قدرت مؤلفه این. رودمی شمار  به کلیدی هایمؤلفه

 و پيشنهادها  گيرينتيجه 

  نیازمند  آن  به  نیل  که  است  علمی  نهادهای  و  هادانشگاه  از  بسیاری  آرمان  علمی  مرجعیت
  مرجعیت .  است  هامؤلفه  بین  ارتباطی  شبکه   و  علمی  مرجعیت  هایمؤلفه  دقیق  شناخت

  به  منجر  هم  و  دهدمی  قرار  اندیشمندان  سایر   رجوع  محل  را  آن  هم  دانشگاه  علمی
  در  مرجع  دانشگاه.  شودمی  علم  تولید  مسیر  در  مرجع  دانشگاه  سازیجریان  و  اثرگذاری

  یکدیگر  ملزوم  و  لازم  علم  در  تحول   و  علمی  مرجعیت  درواقع  و  کندمی  ایجاد  تحول   علم
  را   جانبههمه  و  چندبعدی  رشد   که  است دشواری  و  طولانی مسیر علمی  مرجعیت .  هستند

  علمی  مرجعیت  تحقق  مانع  ابعاد  سایر   از  غفلت   و  بعد  یک   بر  تأکید  صرف  و  طلبدمی
  اجتماعی،  هایمسئولیت  از  غافل  و  داشته  تأکید  علم  تولید  بر  صرفاً  دانشگاهی  اگر.  است

 آرمان  به  وصول   امکان  باشد  علمی  مرجعیت  هایمؤلفه  سایر  و  المللیبین  و  ملی تعاملات
  و  جامع   شناخت  نیازمند  علمی   مرجعیت  تحقق   بنابراین   داشت؛   نخواهد  را  مرجعیت

 .است مرجعیت هایمؤلفه جانبههمه
  بین  روابط  چیستی  و  علمی   مرجعیت  هایمؤلفه  چیستی  اصلی  مسأله  پژوهش  این  در

  با  سپس  و  شده  احصا  هامؤلفه  این  شد  تلاش  مقاله  این  در.  است  بوده  هامؤلفه  این
  امام  دانشگاه  ارزنده  تجارب  بر  مبتنی   هامؤلفه  این  بین  روابط  شبکه  علمی   رویکردهای 

  مرجعیت  مفهومی  مدل  قالب  در  حاصله   نتایج  شود؛  کشف  موضوع   خبرگان  و(  ع)صادق
  حاصل   مدل   شد؛  تشریح  نیز   آن  بعدی   توصیفی  هایتحلیل  سپس  و  گردید  ارائه  علمی
  سطح   ستادی،  و  پشتیبانی  سطح  سیستمی،  سطح  نهادی،  سطح  شامل  سطح  پنج  دارای

  شامل   سطوح   این  از   کدام   هر   که   باشد می  محیطی   اثرات   سطح  و  هاخروجی  و  محصولات
  مرجعیت  تحقق  برای  کهنیا  ضمن.  است  دانشگاه  علمی  مرجعیت  هایمؤلفه  از  برخی
  علی   روابط  از  نباید  شود  ایجاد  ها مؤلفه  همه  در  متوازن  رشدی  بایستمی  دانشگاه  علمی

  علمی  مرجعیت  به  وصول   مسیر  طی  برای  گرید  عبارت  به.  بود  غافل  هامؤلفه  بین  معلولیـ  
  ها مؤلفه  این  که  شود  توجه  سیستمی  سطح  و  نهادی  سطح   هایمؤلفه  به  ابتدا  در  است  لازم

  تربیتی   جامع  نظام »  ،«تلفیقی  و  نگرکل  درسی   ریزیبرنامه  نظام»  ،«گراییموریتأ م»  شامل 
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  و  هارویه»  و  «دانشگاه  علمی  هایتشکل  و  ساختار»  ،«پرورینخبه  و  گزینینخبه  رویکرد  با
  یرگذار ی تأث  و  تغییر  باعث  خود  هامؤلفه  این  در  تغییر.  باشدمی  «خاص  آموزشی  هاینظام

  دانشگاه  هر  حرکت  مسیر  تواندمی  مدل  این.  شودمی  بالاتر  سطوح  هایمؤلفه  بر
  پیشنهاد  آتی  تحقیقات  برای  نماید؛  تسهیل  علمی  مرجعیت  به  نیل  مسیر  در  را  گرامأموریت

  شدهتعیین  نیز  هامؤلفه  این  هایاولویت  شاخصه  چند  گیریتصمیم  هایروش  با  گرددمی
  تعیین  علمی  مرجعیت  تحقق  در  مؤلفه  هر  سهم  میزان  درواقع  و  مؤلفه  به  توجه  میزان  تا

 .شود

 هايادداشت 
 

1. Multi factorial  
2. Gardner 
3. Hilgartner 
4. Bauer 
5. Romani-Dias 

 کتابنامه 
( رضا  جلالی،  و  فرزانه  خسروانی،  عادل؛  رویکردهای (.  1392آذر،  نرم:  عملیات  در  تحقیق 

 تهران: سازمان مدیریت صنعتی. چاپ دوم. .لهأمسساختاردهی 

ی وابسته به وزارت علوم، تحقیقات و فناوری:  هادانشگاه(. مدیریت در  1380)  درضایحمآراسته،  
 . 69-41 .(21-22) 7ی. در آموزش عال یزیرپژوهش و برنامه. هایکاستو  هاچالش

رودباری وآقاتبار  جمیله  )مصطف  جوانیان،  ،  مفاهیم  (.  1397ی  آموزش  اثربخشی  بررسی 
مطالعه نیمه تجربی در   :کوچک  یهاو مرجعیت علمی به دانشجویان در گروه  ینگارندهیآ

برنامه مرجعیت علمی ی  سازت یو ظرف  ینگارندهیآ  یبسته  یها اجرای  نوین  .  برای کسب 
 . 19-24(. 3) 3 .سلامت 

 فاطمه، رضا؛ فرجام، مجتبی و آوند، فرونیهما، سیدامین؛ هیپاکوهباقری، پژمان؛ آوند، ابوالقاسم؛ 
ی دانشجویان در تحقق آن و  نیآفرنقش(. نکاتی پیرامون مرجعیت علمی با نگاهی به  1395)

 . 51-53(. 1) 24. دانشگاه علوم پزشکی سبزوارموانع موجود. 

 ی در:دسترس  قابل(.  1381بیانیه رسالت دانشگاه امام صادق)ع( )
 /1546https://isu.ac.ir/page /رسالت -هیانیب
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  علمی   نقشه جامع  منظر  از  علمی،  مرجعیت   کسب   در  آموزش  (. رسالت 1390رسول )  رضا،  پور
ایران    ملی  همایش  اولین  مقالات  مجموعه  کشور، در  پژوهشکده 1404آموزش  تهران:   .

 ی علم، فناوری و صنعت.گذاراست یس

ع( با دکتر پیغامی  صادق)متن مصاحبه معاونت طرح و برنامه دانشگاه امام  (.  1399پیغامی، عادل )
 ی در: دسترسقابل ی مرجعیت علمی.هاشاخصپیرامون 

https://isu.ac.ir/page/1556/%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84%
E2%80%8C%D9%87%D8%A7 

سیدجوادین،محمد  تابان، پوراشرف،درضایس  ؛  ویسه،عل  یاسینی،اله؛  اسانی   ؛  و  ی دمهدیس  ی 
  .ادی داده بنبا رویکرد    رانی ا  یآموزش عالهای مرجعیت علمی در  (. شناسایی مؤلفه1395)

 .163-182(. 67) 20. یدانشگاه اسلامی در مطالعات معرفتی فصلنامه

الگوی    نییو تب(. طراحی  1395ی، اسفندیار )محمد  شیری، اردشیر و  ؛یعل  یاسینی،  ؛محمد  تابان،
نامه اندیشمندان کشور با رویکرد  زندگی  بر اساس  رانیا  یآموزش عالی در  علم  ت یرجعم

 . 22 - 28 .( 2) 6 .شناسیفصلنامه مطالعات دانشتحلیل مضمون. 
و رسالت دانشگاه امام صادق)ع(. مجموعه مقالات   یعلم  ت ی مرجع  (.1387)  الله  روح  ،ییتولا

 . )ع(دانشگاه امام صادق قاتی. تهران: مرکز تحقیعلم  ت یمرجع  به سوی شیهما
 مقالاتمجموعه    .علمی  توسعه  و  تولید  در  پژوهشو نقش    علمی  مرجعیت (.  1387)  میثم  چگین،
 . صادق)ع(امام  دانشگاه تحقیقات مرکز: علمی. تهران مرجعیت  یسو به

مرجعیت    (.1398)یزدانی، شهرام    و  شهریاری، علیرضا  ؛میابرده، مرحسینی  ؛احمدی، مریمحاجی
 . تهران: مرکز تحقیقات راهبردی آموزش پزشکی. علمی

محمدحسینی حسین  ؛مقدم،  آبتین  ؛بشیری،  ایده   ؛حیدرزاده،  دادگران،  و  حسین  خوشرنگ، 
پیشنهادی  1398) الگوی  ارائه  با  نگارندهیآ(.  علمی  مرجعیت  موردی    دیتأک ی  مطالعه  بر 

 .205 -171  .(1) 4 .ی ایرانپژوهندهیآ دو فصلنامهدانشگاه علوم پزشکی گیلان. 

  (.1394ع( )آینده دانشگاه امام صادق)  سالهدهرهبری برای    مقام معظم  راهبردهای کلان ابلاغی
 https://isu.ac.irقابل دسترسی در 

(. الگوسازی روابط ساختاری و  1395و آذرفر، امیر )  محمدیعلنجفی فراشاه، سید    ؛ردادی، علی
(.  ISM)  ی ریتفسـ    ی مفاهیم سازنده اقتصاد مقاومتی با استفاده از رویکرد ساختاریازینشیپ

 .5-31 .( 71) 19 .مطالعات راهبردی بسیج

)  ،یرود مرجع  1387کمیل  دانشکده  مدل  طراحی  معارف  )  یعلم(.  دانشکده  موردی:  مطالعه 
 ایران.  .تهران (.ع)کارشناسی ارشد(. دانشگاه امام صادق  نامهانیپا. )(اسلامی و مدیریت 
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ی ناظر بر هامؤلفه(. بازشناسی  1399راد، زهره و فرتاش، کیارش )رحیمی  ؛اصغریعلسعدآبادی،  
 . 115 -87 .(35) 10  .فصلنامه علمی پژوهشنامه انقلاب اسلامیمفهوم مرجعیت علمی. 

نامه  . )پایانع(صادق)های کلان پژوهشی دانشگاه امام  تدوین استراتژی(.  1385)  یمرتضسلطانی،  
 ایران.  .تهران (.ع)امام صادقکارشناسی ارشد(. دانشگاه 

 ی در: دسترسقابل(. 1393ع( )صادق)دانشگاه امام  اندازچشمسند 
 /1546https://isu.ac.ir/page /رسالت -هیانیب 

 (.1399ی آموزش دانشگاه در تحقق راهبردهای مقام معظم رهبری )حوزهی کلان  هااست یس
 /https://isu.ac.irقابل دسترسی در 

تاب،  اللهفرج  رهنورد،  ؛طهمورث  پور،حسنقلی  ؛ رضا  دیس  سیدجوادین، )  و  (.  1391محمد 
-27  .(16)  6  .های آموزشیی در نظام دانشگاه. پژوهش در نظام علم  ت یمرجعپردازی  مفهوم

1. 

نه کسب مرجعیت علمی  زمی  (. تدابیر و راهبردهای مقام معظم رهبری در1394عبدی، فریدون )
 .3 ج .کنگره پیشگامان پیشرفتمجموعه مقالات هشتمین ی. المللنیب

تفسیری عوامل مؤثر بر  ـ   ی ساختاریسازمدل(.  1396ی، اسماعیل و اکبری، مجید )اکبریعل 
 .1-33  .(1) 23 .ی و آمایش فضازیربرنامهتهران.  شهرکلانپذیری زیست 

  18ی  صفحه  .ی رسالت روزنامه  (. مرجعیت علمی با رویکرد اسلامی.1385)  دیعبدالمج  قبادی،
 در:  دسترس قابل،  85/ 5/ 14مورخ 

 http://www.magiran.com/npview.asp?ID:1163566 

  یعلم ت یمرجع گاهیدانشگاه امام صادق)ع( در جا یپژوهش یالگو(. 1380) یمهدزاده، قضاوی
  (.ع) کارشناسی ارشد(. دانشگاه امام صادق  نامهانی پا. )امام صادق)ع(  یبر مکتب علم  یمبتن

 ایران.  .تهران

  محمدعلی  ،همتی  و  محمدتقی  ی،اری خدا  ؛ولی  ، زادهعلی  ؛ علیرضا  ،زادگان  ؛الهحبیب ،  قمی
  یاستادان دانشگاه علوم پزشک  دگاهیاز د  یعلم  ت یبه مرجع  یابیعوامل دست  یبررس (.  1390)

 . 51-53 .(3) 4 . یافق توسعه آموزش پزشک .زیتبر
 دیسع  نانی،  ؛یمجتب  جوادی،  ؛هیسم  نوروزی،  ؛سید مهدی  ،نژادمرتضوی   ؛غلاممحمد  ی،آبادقوام

بر  (.  1394)  محمد  زاده،و عبدالحسین ایران  الگوی مرجعیت علمی در جمهوری اسلامی 
 .5-30 . (68) 18 .جیبسمطالعات راهبردی . رهبریاساس بیانات مقام معظم 
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  (. 1398ی )عل  ی و کوشازاده،مهد جباری نوغایی،  ؛، علیمعقول  ؛احمد  ی،اکبر   ؛فاطمه  کوشازاده،
  .آموزشی  یهاپژوهش در نظام.  دانشگاه  یت عوامل مؤثر بر مرجع  یگذارت یو اولو  ییشناسا

13 (47). 152-133 . 

تأکید  ندهیآانداز  ی در چشمدانشگاه اسلام(.  1387)  غلامرضا  گودرزی، نیروی  بر حوزه  )با  ی 
اصغر    گردآورنده:  .اسلامی  بر دانشگاهای  ؛ مقدمه و دانشمقالات ارزش    مجموعه  انسانی(.

ی  و اجتماعی مطالعات فرهنگی  پژوهشکده  و  ع(امام صادق)انتشارات دانشگاه    .یافتخار
 .217- 221 صص . یفناورو ، تحقیقات وزارت علوم

ی برای نهادهای علمی کشور  علم  ت یمرجع(. تبیین  1390)  لی کم  ی،رود  و  ،غلامرضا  گودرزی،
 . 75-90 .(2) 4 .ی و فناورسیاست علم  سازی بنیادی.ی مفهومتئور کردیروبا 

میثم رضاآباد بلوک طهماسبی    ؛لطیفی،  محمدحسین    ؛،  هاوشکی،  میرزایی  و  مجتبی  جوادی، 
اولواس(.  1397) و  مرجع  لین  یراهبردها  یبندت یتخراج  روش  علم  ت یبه  با  ج.ا.ایران  ی 

 . 29-5 .(86) 27 .راهبرد(. IPA)  ت یاهمـ   تحلیل عملکرد

راهنمای عملی انجام ارزیابی درونی در نظام آموزش عالی ایران: تجارب (.  1385محمدی، رضا )
 مرکز انتشارات. .کشور آموزش. تهران: سازمان سنجش یالمللنیبملی و 

-103  . (14)  4  .یآموزمهارتی در دانشگاه نسل سوم.  آموزمهارت(. جایگاه  1394رضا )مهدی،  
117. 

: مرکز نشر آثار علمی دانشگاه تربیت  تهران .یشناسروشمبانی منطق و (. 1389الله )لطفنبوی، 
 مدرس.

جامع تربیتی و برنامه ریزی درسی دانشگاه امام صادق)ع(، جلد سوم )گزارش نظام برنامه    نظام
  (. ویرایش اول.1394ریزی درسی( )

مرجعیت علمی در عرصه علوم  ی موانع تحقق  بندت یاولو شناسایی و  (.  1397)  بادی، محمدواثقی
دانشگاه    انسانی مطالعه  )امام صادق)ع()مورد  امام   نامهانیپا(.  دانشگاه  ارشد(.  کارشناسی 
 ایران.  .تهران (.ع)صادق
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